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RESOLUC16N  DE DIRECTORIO N° 007/2025

La Paz,  30 de abril c]e 2025.
VISTOS:

La Nota CITE:  MTEPS-VEScycoop-GOZA-N° 0211/24 recibida en fecha 13 de diciembre
de'2024 con  referencia a la remisi6n de la  Resoluci6n Administrativa N° 013/2024 de fecha
27   de   noviembre   cle   2024   por   la   ciial   el   Viceministerio   de   Empleo,   Servicio   Civil   y
Cooperativas    del     Miiiisterio    de    Trabajo,     Empleo    y    Previsi6n    Social    aprueba    !f.a
compatjbilizaci6n del C6digo de  Etica  lnstitucional de  la Caja Bancaria Estatal de Sa]#{.`el
lnforme  T5cnico  lNF/CBES/DGEITLCC  N°  0024/2025  de  fecha  31  de  diciembre  de  2©24
emitido por la  Responsable de la Unidad de Transparencia y Lucha contra la Corrupci6n de
la  C.B^E`S.,  el  lnforme  Tecnico  lNF/CBES/DGE/PLAN  N°  0002/2025  de  03  de  enero  de
2025    emitido    por    el    Encargado    de    Planmcaci6n    de    la    a.B.E.S.,    lnforme    Legal
lNF/CBES/DGE/AL N° 0461/2025 de 21  de marzo de 2025 y, todo lo demas que ver convinc>
se tuvo presente y,

CONSIDERANDO  I:

Que,  la Caja Bancaria Estatal de Salud, creada mediante D.S,  21637 de fecha 25 de Junio
cle  1987,  reconocicla como lnstituci6n Descentralizada por D.S.  28631  cle fecha 8 de marzo
de  2006,  sin  fines de  lucro  encargada  de  la  prestaci6n,  aplicaci6n  y ejecllci6n  del  Segllro
cle  enfermedad,   maternidacl  y  riesgos  profesionales  a  corto  plazo,   en  aplicaci6n  de  la
Constitilci6n  Politica  del  Estadci  Plurinacional,  el  C6digo  de  Segiiridad  Social  y  la  Ley 924
de fecha  14 de Abril de 1987; que funciona bajo la tuici6n c]el Ministerio de Salud enmarcado
en la  Ley  N°  3351  de fecha 21  de febrero de 2006 y las clemas leyes y normas de nuestrQ

pais.

Que,  la Constituci6n  Politica del  Estado en su articulo 9 establece como uno de los fines y
funciones  esenciales del  Estado  Plurinacional  de Bolivia,  la  construcci6n  de  una sociedad

jiista  y armoniosa,  cimentacla  en  la  clescolonizaci6n,  sin  discriminaci6n  ni explotaci6n,  con
plena  justicia   social   para   consolidar  las   identidades   plurinacionales;   y,   conforme   a   lo
dispuesto   par   su   articulo   232,   clentro   de   los   principios   por   los   cilales   se   rige   la
Administraci6n Publica se encuentra la 6tica, comprendida como aquel conjunto de iiormas

irincipios qiie guian  la conducta  humaiia,  buscando determinar lo qile es bueno y  malo,

t{o e  injusto,  y c6mo clebemos  actuar aiite diversas situaciones que se  presentan en el,
cTtrmplimiento de nuestras funciones corno servidcires pdblicos.

Que,    la    Caja    Bancaria    Estatal    de    Salud    como    instituci6n    de    caracter    ptlblico    y
descentralizada,  conforme  a  lo  dispuesto  por el  Articulo  3  paragrafo  111  de  la ,Ley  N°  2027
"Estatuto  del  Funcionarjo  Pdblico",  moc!ificado  por el  articulo  10  del  D6o¢etto  Supre.mo, N°

25749 de 24 de abril de 2000,  se rige pcir la Constituci6n  Politica del  Esta,do, :el E§tatuto del
Medico  Empleacjo,  el  C6digo de  Seguridad  Social  y su  Reglamento,  pQr``,el.R?Sl`,amento de{

Concurso  de  M6ritc)s  y  Examen  de  Competencia,  el  Estatiito  de  las 'S6`6iedgde5'o``M.¢dico-
Cientificas,  el   Reglamento  de  Especialidades  y  el  C6digo  de  EJtica  wi'6`dica„ `ehtie\, otro§.
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Asimismo,  en  observancia  a  lo  dispuesto  por  este  mismo  articulo  en  su  paragrafo  lv,
modificado  por la  Ley  N°  2021  de 21  detjunio de 2000,  la Caja  Bancaria  Estatal de Saluc],
coma  ente  gestoi- de  salud  y  del  regimen  de  Seguridad  Social,  se  encuentra  siijeta  a  lo
dispue§to  por  el  Capitulo   Ill   (ETICA  PUBLICA)  del  Titulo   11   al  Titulo  V  del  Estatuto  del

Funcionario  Ptlblico,  donde  cuyo  articulo  12  cletermina  que  la  actividad  pi]bli6a  debe estar
inspiracla     en     principios     y    valores    eticos    de     integridad,     imparcialjdad,     probidad,
transparencia, responsabilidad y eficjencia funcionaria que garanticen un adeciiado servicio
a  la colectividad;  ademas que,  por su articulo  13, determina la obligatoriedad de elaborar y
adoptar iin C6digo de Etica que sea de cilmplimiento inexcusable para !as y los servidores

pi'ib!icos desde el  momento que  inicial su actividad funcionaria.

Que, el Decreto Supremo N° 4857 de 6 de enero de 2023 en su articulc> 80 inc,  r) establece

que  el  Ministerio  cle  Trabajo,  Empleo  y  Previsi6n  Social  tiene  la  atribuci6n  pal-a  proponer
politicas  relacionac]as  con  el  servicio civil,  regimen  laboral,  carrera  aclministrativa,  registro,
6tica   y  capacitaci6n   emergentes   del  vinculo   laboral   entre   el   Estado  y  los  servidores

publicos,  todo ello a trav6s del Vicemiiiisterio de Empleo,  Servicio y Cooperativas, quien al
ari'iparo del articulo 82  inc.  k) y in) del citado Decreto,  debs emitir disposiciones normativas
referentes a la relaci6n juridico laboral entre el Estado y los serviclores pdblicos, ademas de

promover  la  compatibjlizaci6n,  adopci6n,  implementacj6n  y  aplicaci6n  de  los  c6digos  de
€tica  institucionales dentro de  !a  administraci6n  ptlblica.

Que,   en  cumplimento  a   la   Politica   Nacional  de   Descolonizaci6n  cle  la   Etica   Pulblica  y
Revoluci6n  del  Comportamiento  de  las  Servidoras  y  Servidores  Ptlblicos,  aprobada  por
Resoluci6n  Bi-Ministerial  N°  001/2012  de  22  de  agosto  de  2012,  el  Mi'nisterio  de  Trabajo,
Empleo y Previsidn  Social  mec!iante Resoluci6n Ministerial  N° 051/2024 de  12 de enero de
2024  ha  aprobado  el   Manual   para   la  Construcci6n  de  la   Etica  Pulblica   Plurinaciona!  y
Elaboraci6n  clel  C6cligo  de  Etica  para  orientar  a  las  entidades  pdblicas  de  Bolivia  en  la
elaboraci6n  de  sus  C6digos  de  Etica  lnstitucional,  no  sienclo  el  mismo  limitativos,  ya  que

permite,  ademas  la  inclilsi6n de  aspectos que en ambito de  la  6tica  ptiblica,  las entidades
consideren  utilizar para  reflejar mejor su  realidad institucional,

Que,   el   Estatuto   Organico   de   la   Caja   Bancaria   Estatal   de   Salud,   Homologado   por
Resoluci6n Administrativa ASUSS N° 0055/2025 de fecha 02 de abril cle 2025, en el Articulo

inc.  g  establece  que  es  atribuci6n  clel  Directorio  C.B.E.S.,  aprobar  los  Reglamentos,
anuales y Guias:  mediante Resolucidn  Expresa,  en Base a los  lnformes Tecnico y  Legal.

CONSIDERANDO  11:

Qiie,  en  observancia  a  dicha  normativa  y  en  apego  al  Manual  para  la  Construcci6n  de,la,
Etica  Ptiblica  Plurjnacional y Elaboraci6n del  C6digo de  Etica,  la Caja  Bancaria  Est`atal de;

%,uadb:rtar::ees,dce6'da}guon:deadEt::aT,rnasnt:t::::::,lad:i:Cch:jac::t::::jac:rsrtua:::,:&n;,hsaapqr:,yemcjtsa::
que  ha  sido compatibilizaclo  por el Vicemiliisterio de  Empleo,  Servicio ¢Y~ivil  y C6dperat,ivas '>
del  Ministerio  de  Trabajo  Empleo  y  Prevision  Social  a  trav6s  de  Resoluci6n:Adrii:inistratjva
N°   013/2024   de   27   de   noviembre   de   2024;   remitido   a   trav6s   de   ln-fo`rme   T6cnico
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lNF/CBES/DGEITLCC N° 0024/2024 de fecha 31  de diciembre cle 2024 emitido por Cynthia
Francine  Natalia  Cruz  Chambi  -  Responsable  cle  la  Unidad  de  Transparencia  y  Lucha
Contra   la   Corrupci6n      de   la   C.B.E.S.,   e   lnforme   Tecnico   lNF/CBES/DGE/PLAN   N°
0002/2025 de fecha 03 de enero de 2025 emitido por Adhemar Suarez Ponce -Encargaclo
de  Planificaci6n  a.i.,  donde  refieren  que  este  C6digo  de  Etica  obedece  a  la  necesidad
institucional  cle contar con  un  documento de caracter normativo que sirva coma guia  para
nuestros trabajadores en el desarrollo cle siis funciones  con  la debicla  prcibidad.

Que,  por  lnforme  Legal  lNF/CBES/DGE/AL  N°  0461/2025  de fecha  21  de  marzo de  2025
emitido  par  la  Abg.  Cecilia  Le6n  Justiniano  -Abogada  Procesalista  C.B.E.S.,  via  el  Abg.
Cristian Barr6n -Asesor Legal a.i. C.B.E.S., sefiala que, es legalmente viable la aprobaci6n
del    pi.esente    C6digo   de    Etica    lnstitucional    de    la    Caja    Bancaria    Estatal   de   Salud
compatibilizado   par   el   Ministerio   de   Trabajo,   Empleo   y   Prevision   Social   a   traves   del
Viceministerio  de  Empleo,  Servicio  Civil  y Cooperativas,  en  sus  VI  Capitulos,  31  Articulos,

1  Disposici6n Adicjonal,  2  Disposiciones  Finales y 2 Anexos; toda vez que,  no contraviene
nj  vulnera  disposici6n   legal  alguna,   encontrandose  tecnica  y  legalmente  justificada  su
necesidad,  pertinencia  y.  aplicabilidad,  y  sea  a  trav6s  del  Directorio  de  la  Caja  Bancaria
Estatal   de   Saliid   conforme  sus  facultades  y  atribuciones  establecidas  en   el   Estatuto
Organico  de  la  Caja  Bancaria  Estatal  de  Salud  aprobado  por  Resoluci6n  de  Directorio  N°
015/2024 de 14 de noviembre de 2024 y homologado por Resoluci6n Administrativa ASuSS
N° 0055/2025 de fecha 02 de abril de 2025.

Que,   considerando  todos   los  antecedentes  precedentemente  clescritos  el  Directoric>  en
Pleno, en F`euni6n Ordinaria de Directorio N° 003/2025,  llevada a cabo en fecha 30 de abril
de  2025  con  el  quorum  necesario  en  observancja  a  lo  dispuesto  por  el  Articulo  20  clel
Estatuto    Organico    de    la    C`B,E`S..    toma    conocimiento    del    CODIGO    DE    ETICA
!NST!TUCIONAL   DE  LA  CAJA  BANCARIA  ESTATAL  DE  SALUD,  el  cual  esta  clentrc>  de
los  alcances  normativos  de  la  Cctnstitiici6n  Politica  del  Estado  y acorde a  los  lineamientos
i`iormativos    establecidos,    debic}amente    respaldado    par    los    lnformes    T6cnicos    cite:
lNF/CBES/DGEITLCC      N°      0024/2024     de     fecha      31      de     diciembre     de     2024,
lNF/CBES/DGE/PLAN   N°   0002/2025  de  fecha   03  de  enero  de   2025  e   lnforme   Legal

'BffR CBES/DGE/AL N° 0461/2025 de fecha 21  de marzo de 2025.

el  Estatuto Organico de Caja  Bancaria  Estatal de Salud,  homologado por Resoluci6n
Administrativa  ASUSS  N° 0055/2025 de fecha  02 de abril de 2025,  en el Articulo  16  inc.  g
establece  que  es atribi,Ici6n  del  Directorio  C.B.E.S.,  aprc>bar los  Reglamentos,  Manuales  y
Guias,  mediante Resoluci6n Expresa, en Base a los  lnformes T6cnico y Legal.

POR TANTO:

EI  Dii.ectorio  de  la  Caja  Bancaria   Estatal  de  Salud,  en  cumplimiento  a``l`9Art.\`  1,6``inc.``g-,,del,   {

Estatutoorganicoclec.B.E,S.  yenusodesusatribucioneslegales:       .    `     '

RESUELVE:
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PRIMERO.    -   APROBAR    el    CdDIGO    DE    ETICA    INSTITUC`loNAL    DE    LA   CAJA
BANCARIA ESTATAL  DE SALUD,  en sus VI  Capitulos y 31  Articulos,  en estricto apego a
los  lnfomies T6cnicos cite:  lNF/CBES/DGE/TLCC  N°  Od24/2024 de fecha 31  de diciembre
cle  2024,  lNF/CBES/DGE/PLAN  N°  0002/2025  de  fecha  03  de  enero  de  2025  e  lnfQrme
Legal lNF/CBES/DGE/AL N° 0461/2025 de fecha 21  de marzo de 2025, mismo.s que forman

parte  indisoluble de  la  presente  Resoluci6n.

SEGUNDO. -El presents C6DIGO DE ETICA INSTITUCIONAL DE LA CAJA BANCARIA
ESTATAL DE SALUD, entrara en vigencia a partir de su  publicaci6n.

TERCERO. -Se ABROGA y DEJA SIN  EFECTO el anterior C6digo de  Etica  lns{itucional
de  la  Caja  Bancaria  Estatal de  Salud  aprobado  por  Resoluci6n  de  Directorio  N°  004/2018
de fecha  19 de  marzo cle 2018,  asi como todas  las disposiciones contrarias a  la presente
Resoluci6n,

CUARTO. -La Direcci6n General Ejecutiva y la Unidad de Planificaci6n de la Caja Bancaria
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