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BICENTENARIO DE

BOLIVIA

LINEA GRATUITA
80010 1201

OFICINA HACIONAL

Av. 6 de Agosto H° 2577

Edd. Las Dos Terres { Pisa 6

La Paz, Bolivia

Telf 2 (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIOMAL

LAPAZ

Av. Mzriseal Santa Cruz N* 1259
Edificio Centro da °
Comunicacianes / Piso 1

Telf - (2) 2152237

DEPARTAMENTAL

ORURD

Calle Pagadar H* 15,

entre calles Sucre y Murguia
Edd Garcia /Pisa 2 /O 4
Tell2(2) 5111376

DEPARTAMENTAL

POTOS(

Calle La Paz N* 835,

entre calles Lucas Jaimes

y Omiste / Edif. Condominia
San Silvestre

Piso 2 del bloque B

Telf - (2) 6124208

REGIOHAL
COCH,

ABAVBA
Calle Los Algarobos N' 2072,
entre calles Man Cespedy
Los Eucalplos
Tell - (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destaczmento 111

Hro. 192. aﬂrt calles Dlafieta
y Ay

Tell = (d] 6“12]7&

DEPARTAMENTAL
TARLJA

Calle Gelén N* 533,
entre calles La Madrid
y 15 de Abal
Shopping Cenler
Telf - (4) 6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N 146

Edit. EmpresamlSanuagn
Piso 2

Tell.: (3) 3340533 - (3) 3112574

Central

Telf - (3) 4652418 - 72005558

DEPARTAMENTAL
PANDO

Calle Nicolds Sudrez N° B3,
entre calles Mafiscal Antoni
José de Sucrey Tenl.
Femdndez Comej
Tell- 72009182 ~——

0000®

BOLIVIA L.,

L DEL OB

RESOLUCION ADMINISTRATIVA ASUSS N° 055
La Paz, 02 de abril de 2025

VISTOS:

3 de 02 de

El Informe Legal INF/ASUSS/DGE/D]/UGyAJ N° 0092/2025 - E-ASUSS/2025-01953
abril de 2025 emitido por la Unidad de Gestion v Andlisis Juridico dependiente de la Direccién Juridica,
el Informe INF/ASUSS/DGE/D1TvCAF/UHPMCEP N° 0026/32025 — - ASUSS/2025-01953 de 14
de marzo de 2025 emitido por la Umdad de Homologacién de Planes de Mediano, Corto Plazo ¥
Presupuesto dependiente de la Direccion Téenica de Fiscalizacién v Control Administrauvo Financiero
de la Segundad Soaal de Corto Plazo de la ASUSY, toda la normativa legal vigente, lo que ver convino,

se tuvo presente; v
CONSIDERANDO:

Que, el Parigrato T del Asticulo 35 de Ia Consdrucion Politca del Estado, sefala que el Estado, en todas
sus niveles, protegeri el derecho a la salud, promorviendo politicas puiblicas orientadas a mejorar la
calidad de vida, ¢l brenestar colecuvo y el acceso granuto de la poblacion a los senvicios de salud.

Que, ¢l Parigrafo 11 del Artculo 36 de la Constitucidn Politica del Estado refiere que ¢l Estado
controlari el ¢jercicio de los servicios publicos y prvades de salud, v lo regulari mediante la ley.

Que. ¢l Paragrafo [T del Ardeulo 36 de la Constitucidn Polinca del Estado prevé que el Estado uene la
oblgacion mdeclinable de garantizar v sostener ¢l derecho a la salud, que se constituye en una funcién
suprema v primera responsabilidad financiera. Se prionzari la promocion de la salud v Ia prevencion de
las entermedades.

Que, ¢l Articulo 39 de la Constitucién Politica del Estado establece: 1. El Estado garantizari el servicio
de salud publico v reconoce ¢l servicio de salud privado; regulard y vigilari la atencion de ealidad a través
de auditordas médicas sostenibles que evalien el wabajo de su personal, la infracstructura v el
equipamiento, de acuerdo con la ley. 11, La ley sancionard las acciones v omisiones negligentes en el
¢jeraicio de la practica médica,

Que, ¢l Articulo 45 de la Constitucion Politica del Estado establece: 1. Todas las bolivianas v los
bolivianos tienen derecho a acceder a la seguridad social. 11, La seguridad social se presta bajo los
principios  de  universalidad, integralidad, equidad, solidandad, unidad de gestién, economia,
oportunidad, interculruralidad y eficacia. Su direccién vy adminstracion corresponde al Estado, con
control v parucipaciéon social. 1L El régimen de seguridad social cubre atencion por enfermedad,
(.pxduru'\:s v enfermedades catstréficas; maternidad v paternidad; nesgos profesionales, laborales v
nesgos por labores de campo; discapacidad y necesidades uptcm]u desempleo v pérdida de empleo;
orfandad. invalidez, viudez, vejez y muerte: viviends, asignaciones familiares v otras previsiones sociales,

Que, el Articulo 3 Codigo de Seguridad Social de 14 de diciembre de 1956 determina que ¢l Seguro
Social tiene por objeto proteger a los trabajadores y sus familiares en los casos siguientes: enfermedad,
maternidad, riesgos profesionales, invalidez, vejez y muerte.

Que, ¢l Inciso d) del Articulo 296 del Decreto Supremo N° 5315 de 30 de septiembre de 1939 establece
que la gestion, aplicacidn v ejecucion de los regimenes de Seguridad Social, establecidas en el Codigo
de Seguridad Social estarin a cargo de los siguientes organismos entre los que se encuentra la Caja de
Seguro Social Bancaria y Ramas Afines.
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800101201

OFICINA NACIONAL

Av. 6 de Agosto N* 2577

Edif. Las Dos Torres / Piso 6

La Paz, Bolivia

Telf: (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LA PAZ

Av. Mariscal Santa Cruz N* 1260
Edficio Centro de
Comunicaciones / Piso 1

Telf: (2) 2152237

DEPARTAMENTAL

ORURO

Calle Pagador N* 15,

entre calles Sucre y Murguia
Edif. Garcia / Piso 2/01. 4
Telf: (2) 6111376

DEPARTAMENTAL

PoTOSI

Calle La Paz N* B35,

entre calles Lucas Jarmes

y Omiste / Edif. Condominio
San Silvestre

Piso 2 del blogue B

Telf.: (2) 6124208

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N° 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Telf.; (8) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

HNro. 192, entre calles Olaiieta

y Ayacucha.
Telf.. (4) 6912174

DEPARTAMENTAL
TARLIA

Calle Colon N* 533,
entre calles La Madrid
y 15 de Abnl
Shopping Center
Telf.: (4) 6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N* 146
Edif. Empresanal Santiago

Piso 2
Telf - (3) 3340533 - (3) 3112574

y Av, Nicolds Sudrez, Barrio
Central e oy
Tclf“im 4652418 {12005553
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Que, ¢l Articulo 298 del Decreto Supremo N° 3315 de 30 de septiembre de 1959 prevé que las diferentes
Cajas adoptarin idéntica organizacién técnica, admimstratva v juridica, parncularmente en lo que
concierne a los aspectos: actuarial, estadisuco, contable, de afiliacion, cucnta ndividual y de
identificaciéon -mediante ficheros dactilares- de acuerdo a las decisiones del Consejo Técnico de
Seguridad Social del Ministerio de Trabajo v Segrridad Social. Igualmente, las Cajas intercambiarin
estudios, estadisticas. informes técnicos v demds informaciones que estimen necesario hacer conocer
pedido de una de cllas o del Conscio Técrco de Scgundad Social, especialmente para evitar cl

otorgamiento de las mismas prestaciones por diferentes Caias.

Que, el Articulo 402 del Decreto Supremo N° 3315 de 30 de sepuembre de 1939 infiere que la Caja de
Seguro Social Bancara v la Caja de Segundad Social de trabajadores Petroleros, tendrin una
organizacion administrativa v téenicas analoga.

3

Que, el Articulo 3 del Decreto Supremo N° 21637 de 23 de juaio de 1987 establece que las entadades
gestoras de los seguros de enfermedad. matemidad y resgos profesionales a corto plazo, que forman
parte del Sistemz Boliviano de Seguridad Social, son las siguientes: Caja Nacional de Secundad Social,
que a partir de la fecha del presente Decreto se denonunara Caja Nactonal de Sajud: Caja Petrolera de
Seguridad Soctal, que a parur de la fecha del presente Decreto se denonunari Caja Perrolera de Salud;
Caja Ferroviana de Seguridad Social y RoAL quea paror de I fecha del presente Decreto se denominara

Caja Ferroviaria de Salud; Caja Bancaria de Salud: Caia de Salud de las Corporaciones Regionales de
Desarrollo.

Que, ¢l Parigrafo I del Articulo 32 del Decreto Supremo N° 28631 de 8 de marzo de 2006 dispone que
las instituciones publicas descentralizadas deben ser creadas por decreto supremo v su funcionamiento
se regula con las siguientes caracteristicas: a) Se encuentran bajo rwiadn del ministro del drea. b)
Cucntan con un directorio como méixima instancia de fiscalizacion y aprobacion de planes v normas
institucionales sin injerencia directa en la gestién, definiendo los asuntos de su competencia mediaate
resoluciones de directorio. €) Tiene patrimonio propio. d) Son personas juridicas de derecho publico.
¢) Tienen autonomia de gestion administrativa, financiera, legal v téenica. f) Estin a cargo de un
Direcror General Ejecunvo, quien ejerce la representacion institucional y es la Mixima Autoridad
Ejecunva, es designado mediante resolucidn suprema. Define los asuntos de su competencia mediante
resoluciones administrativas

Que, ¢l Articulo 2 del Decreto Supremo N° 3561 de 18 de mayo de 2018 determina que se crea la
Autoridad de Supenvision de la Segundad Social de Corto Plazo, cuya denomunacion es “*ASUSS”, con
la finalidad de regular, controlar, supervisar vy fiscalizar la Seguridad Social de Corto Plazo, en base a sus
principios, protegiendo los intereses de los trabajadores asegurados v beneficianos, en ¢l marco del
Cédigo de Seguridad Social su Reglamento y normas conexas.

Que, el Pardgrafo 1 del Articulo 4 del Decrero Supremo N° 3561 de 18 de mayo de 2018 establece que
estdn sujetos al Ambito de regulacion, fisealizacion, supervisién v control de la ASUSS, los Entes
Gestores de la Seguridad Social de Corto Plazo, constnudos en el marco del Codigo de Seguridad Social
o normas especiales en materia de seguridad social, entre los que se encuentra la Caja Bancaria Estatal
de Salud.

Calle Nicolds i . 5 4 i
emmd Que, el Inciso ¢) Articulo 9 del Decreto Supremo N° 3561 de 18 de mayo de 2018, senala que el Director
}""é . General Ejecutivo de la ASUSS, tienc entre sus funciones la de emitr Resoluciones Administrativas.

\

CY

Que, el Inciso ec) del Articulo 11 del Decreto Supremo N® 3561 de 18 de mayo de 2018 refiere que
entre las atribuciones de la ASUSS se encuentra Homologar los Estatutos y Reglamentos de los Entes
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BICENTENARIO DEF

BOLIVIA

UINEA GRATUITA
800101201

OFICIHA NACIONAL

Av 6 de Agosto N* 2577

Edd. Las Dos Tores / Piso 6

La Paz, Bolia

Telf: (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LA PAZ

Av. Manscal Santa Cruz N* 1260
Eddicio Centro de
Comunicacicnes / Piso

Tel: (2) 2152237

DEPARTAMENTAL

ORURO

Calle Pagader N° 15,

entre calles Sucre y Murguia
Edf. Garcia/Pisa 2/0f 4
Telf2(2) 5111376

DEPARTAMENTAL
POTOS!

Caile La Paz N* 835,

entre calles Lucas Jaimes

y Omiste / Edif. Condominio
San Sivestre

Piso 2 de! blogque B

Telf - (2) 6124708

REGIONAL

COCHABAM:

Calle Los Algarrobos N 2072
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Telf : (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Nro. 192, entre calles Dlafeta

hl‘ (46912174
DEPARTAMENTAL

Ti
Calle Coldn N° 533,
entre calles La Madrid
y 15 de Abnil

ing Center
Telf. (4) 6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N” 146
Edif. Empresarial Santiago

Pisa 2

Telf: (3) 3340533 - (3) 3112574
DEPARTAMENTAL

BENI

Telf (3) 4652418 - 72005558
DEPARTAMENTAL' -

MIMNISTERIO
SALUD Y DEP

ASUSS

AUTORDAD DE SUPERVISICH DE LA
SEGUAIDAD SOCIAL DE CORTD PLAZD

LOPIA FEL EL ORIGIN

Gestores de la Scguridad Social de Corto Plazo, v sus modificaciones en ¢l marco del Codigo de
Segundad Socal.

Que, la Resolucidn Suprema 28874 de 09 de ocwubre de 2023, establece Ia designacion del ciudadano
Dr. Rubén Omar Colgue Mollo como Director General Eiccutivo de la Autondad de Supervision de la
Seguridad Social de Corto Plazo = ASUES.

Que. ¢l Tnciso w) del Manual de Organizacidn v Fuaciones de Autordad de Supervision de la
Seguridad Social de Corto Plazo, aprobada por la Resolucién Admynistransa ASUSS N° 0037/2023 de
26 de jumo de 2023, sehala que 1a Direcaon Téenica de Tiscalizacion y Control Administradvo
Financicro de la Segundad Social de Corto Plazo, tene cnree sus funciones la de supervisar v cmitr Ia
Homelogacion de los Estarutos v Reglamentos de los Entes Gestores de la Segurdad Social de Corto
Plazo, v sus modificaciones en ¢l marco del Codigo de seguridad Social.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Nota CITLE: CAR/CBES/DGE/PLAN N° 027/2024 de 27 de noviembre de 2024 el
Director General Ejccutivo de la Caja Bancarda Estatal de Salud remite a la ASUSS ¢l nuevo listatuto
Orginico de la Caja Bancaga Fstatal de Salud soliciando su lomologacion, asi como por nota CITE:
CAR/CBES/DGE/PLAN N° 0004/2025 de 28 de febrero de 2025 subsana lo observado v remite
documentaciin de respaldo, entre los cuales cursa el Informe INI/CBI SADGE/PLAN N° 0041/2024
—1/2024-15347 de 14 de noviembre de 2024 v ol Informe Legal INF/CBES/DGE/ AL N 1747/2024
— 1/2024-15347 de 14 de noviembre de 2024, ¢mindos por la Caja Bancaria Bstatal de Salud,
recomicndan la aprobacidn del Estaruto Orginico de la Caja Bancaria Estatal de Salud, desprendiéndose
la Resolucion de Directodo Nro. 015/2024 de 14 de noviembre de 2024 1a cual resuelve: “PRIMERO.-
APROBAR ¢! Lstatito Orginico de la Ceaju Banarta Estatal de Salud “C.B.LLS. en in 1V Titulos y 93articnlos,
RIS GHE Jormid parte indivisible de fa presente Resolwson y, ¢f attal se encentna compalibilizady tanto fonial comte
Juridicamente fundamentado conjornie fo expieesto y detallade en el Informe INF/CBLS/DGE/PLAIN N°®
041/2024 de 14 de naviembre de 2024 ¢ Informe 1 egal INF/CBES/DGL/ AL N® 174772024 de 14 de
poricmbre de 2024, SEGUNDO. - -IBROG.AR fa Resoluciin de Directorio N°® 004/ 2023 de 04 de wbrt/ de 2023
gue - \PRUEB-1 el Estatueto Orginico de la Cugga Bancaria Listatal de Salnd “C.B.IL.S." TERCERQO.- 1 presente
Resoluain. it vamo el Estatate Orginico de fir Cajia Bancarze Fstated de Salud “C.BALS. " entnanen en plena rigenda
para sie cumplinsients o partir de fa Honrolngaiion de conformidad a los estaliedda en el DS. N° 3361 -1t 11 inc. ae)

b

Que, conforme a ello, s¢ tiene ¢l Informe INF/ASUSS/DGE/DTFyCAF/UHPMCPP N° 0029/2025
_E-ASUSS/2025-01953 de 14 de marzo de 2025 de la Unidad de Homologacién de Planes de Mediano,
Corto Plazo v Presupuesto dependiente de la Direccién Téenica de Fiscalizacion v Control
Administradvo Financiero de la Segundad Social de Corto Plazo de la ASUSS, concluye que: “(...) ¢/
presente “Estatuto Orginico de bt Caja Bancaria istatal de Salud”, no presenta obsertsiian algwna en el dmbito
organizudonal, adminisirativo financiero por parte i o Uniddeadd de lomologacian de Planes de Mediana y Corto Plugo
dependiente de fa Direciidn Técnica de Fiscalizacion y Control -Vdministrative Vinanciero. -lsimisno en alenidn a su
Nota Interna NI/ ASUSS/DGE/ D]/ UGyA1] N°© 0027/2025 — [ ASUSS/2024-12385 de 13 de felrero de
2025, se remite el documento final del Estatuto Orginico de bt Coja Bancaria Estatal de Salud a ser bomologado por la
ASUSS, con fos 17°B° de la Unidad de Homologadion de Planes de Mediano, Corlo Plazo y Presupuestos (...)".
Asimismo, recomienda: “(...) L emision del informe legal ) posterior emisiin de la Resoludan ldpinistrativa
Expresa gue apriebe la Harologacidn del *Listatuto Orginico de lu Caja Buncaria Estatal de Salud". Asimisno, dejar
sin efecto la Resoludidn Administrativa ASUSS N° 0025/2023 de 20 de muarso de 2023 (...)"

Que, es importante sedalar que el Director General Ejecutivo de la ASUSS, tiene entre sus funciones la
de emitir Resoluciones Administrativas tal como lo establece ¢l Inciso c) Articulo 9 del Decreto Supremo
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N® 3361 de 16 de mavo de 2018; asi tambien, como Mavma \utondad Precumva de Ta ASUSS s¢

4 LinEA GRATURT, - ! Tl .
: 800 1‘:-'201‘ encuentra facultado para Hemolowrar los Estarvios v Reglimentos de los Bates Gestores dela Ngund.!d
. OFICTMA KACIONAL 5”555_1] L}C Corto Plaza, v sus mo.dl :":c;‘.c:un.cs en el mareo del Codivo de Segund ni‘.\‘nct.ﬂ. Cnmﬂrr'n.t' Il-l
Av. b de Agosto N° 2577 prevision del Inaiso ceb del Ardeulo H del Deereto supremo mencionado; por lo tanto en base a lo
J Ed! Las Doz Torres /Pso 6 ! s ) | . 1 , - i evpriplinie le disposiciones
: Ls Paz. Bolvia mencionado v dentro o marco de coatrel de lezandad, se advicrte o cumplimuento de disposiciones
' QDR @200 normanvas respecio a la solicirud de Homologacion del Estatuto Orgineco de la Caja Bancana Estatal
- REGIONAL de Salud
LAPAZ Salud.
d Av Marizcal Samg Cnor N° 1260
Edifizio Centro de Oue. ¢l Info e Leaal INFZASUSS/DGE/DI/UGY AT N2 0092 /20355 - [F ASUSS/ 202501933 de 02
" Coﬂ'muh" (zn‘asvl\;;-‘-‘s-.ol Que, ¢l informe Legal 1. AL i/ AR Y B T 0. 8 0 Rt Lt | REA DRl SR A PR Fah g - =
' . de abnl de 2025, emunde por Ia Unidad de Geston v Andiss juridico dependiente de 1a Dureccion
DEPARTAMENTAL ; . o : A : :
; ORURD Juridica de la ASUSS conclwve que da sohamud de Tomalogacdn del staruio Orginico de la Caja
n ﬂﬁ;‘;‘gjﬁ . Bancana Fstatal de Salud, no contraviene las disposicones noreanas vigentes toda vez que se habna
: Muguiz : 2 R P - -
%ddixf G(;r?:fﬁ'-osz 4 subsanado las obsurvaciones v clectuado las modificoaones v camuiendas por parte Je la Caga Bancana
S 53T ; : 5 : : : : i
l. ! Laatal de Salud, por lo que, conforme lo sobatado v I recomendacion de [ Dirccaion Tecmea de
' DEPARTAMINTAL % Y iy 2 4
! POTOSI Pscalizacidn v Connol Mdmustaonve Hnancero de T segondad scaal de Corto Plivo, corresponde
' CakeLs Paz 483, su Homelogaaan medante Resolucton Vdnunsiraoav asmusmo reconvenda enuie la Resolucion

entre calles Luces Jaimes
y Omuste / Tdil Condomimuin
San Sitvestre

P130 2 del bloque B

Telf (2} 6124208

le b Cany Bancana Pstaal de Salud en sus

Adnunmstratva de Homologacron del Fstataie Ogdmco de
cuatro IV Tiwlos v novent v aneo (93] Articulos, debicndo encomendanse su correspondiente

cumphinuento; ademas de recomendar se deje s efecto I Resolucion Admunistaonva ASUSS N

O 0025/2023 de 20 de marzo de 2023,
. Los Eucaliptos Que, mediante la Resolucion Suprema N° 28874 de 09 de octubre de 2023, se designd al eudadano
' Telf. (a1 28t Rubén Omar Colgue Mollo, como Director General Ejecuuvo de Ta Aurondad de Supervision de la
| gﬁ"ﬂ”@"‘“ segundad Social de Corto Plazo — ASUSE, bajo nucion de la Miustra de Salud v Deportes.,

~

~

Calle Destacamenta 111
Nrg 132 enlre calles Olanela

yA
Tell (4)6912174

DEPARTAMENTAL
TARIJA

Calle Colon N* 533,
entre calles La Madnd
y 16 de Abnl
Shopping Center

Tell. (4)6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N° 146

[dif Empresanal Santiago

Piso 2

Tell. (3) 3340533 - (3) 3112574

DEPARTAMENTAL
BENI

POR TANTO:

F] Director General jecouvo de la Autordad de Supervision de la Seguridad Social de Corto Plazo -
ASUSS, en aplicacion de las facultades confendas en ol Deereto Supremo N* 3361 de 16 de mavo de
2018 v la Resoluaiin Suprema 28874 de 09 de octubre de 2023,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.— APROBAR ¢l Informe INF/ASUSS/DGE/DTIVCAL/UHPMOCPD N°©
002972025 — F-ASLUSS/2025-01953 de 14 de marzo de 2025 conudo por la Unidad de Tomologacion
de Planes de Medino, Corto Plazo v Presupuesto dependiente de la Direceidn T'écmiea de Fiscalizacion
v Control Admunistranve Finanacro de la Segundad Socal de Corto Plazo de la ASUSS v ¢l Intforme
Legal INF/ASUSS/DGE/D]/UGEA] N2 009272025 - F-ASUSS/2023-01953 de 02 de abnl de 2025
emundo por la Unidad de Gesudn v Anilisis Juridico dependiente de la Direcadn Juridica, referentes a
la Homologacion del Estatuto Orginico de la Caga Bancana Estaral de Salud, que en anexo forman

parte indisoluble de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- HOMOLOGAR EL ESTATUTO ORGANICO DE LA CAJA
BANCARIA ESTATAL DE SALUD, ¢n sus cuatra (IV) Titulos y noventa y cinco (93) Articulos,
aprobado mediante Resolucion de Directono Nro. 01572024 de 14 de noviembre de 2024, que en anexo

forman parte indisoluble de la presente Resalucion.

r’
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800101201

OFICINA NACIONAL

Ar bdz Azazio N° 2577

Edl Laz Dos Torres f Pizo6

La Paz, Bolivia

Tell.: (2) 2152450 - (2] 243604C

REGIOMAL

LAPAZ

Av. Mamszal Santa Cruz W' 1260
Edificio Centro €2
Comunicacenes / Prso 1

Tel - (2) 2152237

DEPARTAVENTAL

ORURD

Calle Pagador N* 15,

entre cabies Sucre y Murgusa
Edf Garcia/Pisn2 /01 4
Tell:(z) 5111376

DEPARTAMENTAL
1

POTOS!

Calis La P22 N' 835,

entre calies Lucas James

y Omusts / Edif Condominun
San Sévestre

Pizo 2 del blogue B

TeH . (2) 6124205

PEGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarobes N° 2072,
entre calles Man Cesped y
Loz Eucsliptos

Tell: (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calie Destazamento 111

Nra 182, entre calies Ofafiets
y Ayacucho

Teil: (4) €912174

DEPARTAMENTAL
TARLIA

Calle Colén N° 533,
entre caltes L Madnd
y 15 e Absl
Shopping Center

Telf - (4) 6111026

REGICHAL

SANTA CRUZ

Calle frenales N° 146
Edif. Empresarial Santiago

Piso 2
Telf: (3) 3340533 - (3) 3112574

3t )
entre Av. Juan de Dhos Martinez
y Av. Hicolds Sudrez, Barng

Central
Tell : (3) 4652418 - 72005558
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ARTICULO CUARTO.- El Dircctorio v ia Maxima Autortdad Ejecutiva de la Caja Bmca{m I",-.:,[:un!
; 17201010 \

1 i - + Ja ditusion, soca
de Salud, a través de sus mecamismos mnternos, guedin a cargo de Iz ditusion, sec
cumplimuento del Fstatuto Orginco Homolegada al inenior de su fnte Gestor.

ARTICULO QUINTO.- La Direccidn Técnica de Fiscalizacidn 3 Control Administeauvo I-m;_nc%r.:m
de la Segundad Socil de Corto Plaza de fa ASUSS, queda encargada del cump_h:mcmo. difus1on,
seguimicnto v control de la presente Resoluaidn Adnsnistrativa, asi como su remsion a las mstancis

correspondientes.
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800101201

OFICINA NACIONAL

Av. 6 de Agosto N* 2577

Edif. Las Dos Torres / Piso 6

La Paz, Bolivia

Tell: (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LA PAZ

Av. Mariscal Santa Cruz N°* 1260
Edificio Centro de
Comunicaciones / Piso 1

Tell.: (2) 2152237

DEPARTAMENTAL

ORURO

Calle Pagador N° 15,

entre calles Sucre y Murgula
Edif. Garcia/ Piso 2 / Of. 4
Telf.: (2) 5111376

DEPARTAMENTAL

POTOS!

Calle La Paz N* 835,

entre calles Lucas Jaimes

y Omiste / Edif. Condominio
San Silvestre

Piso 2 del bloque B

Telf.: (2) 6124208

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N* 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Telf.: (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Nro. 192, entre calles Olafieta
y Ayacucho.

Telf : (4) 6912174

DEPARTAMENTAL
TARIJA

Calle Colon N° 533,
entre calles La Madrid
y 15 de Abril
Shopping Center
Telf.: (4) 6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N* 146
Edif. Emplesanal Santiago

Piso 2
Telf: (3) 3340533 - (3) 3112574

DEPARTAMENTAL
BENI

Trinidad X
Calle Nicolas Suar:

Oficinas 2y
Telf : (3) 465241&:@,
Riberalta

Tle (a) 46524187200,
nsmmﬁﬂfr

PANDO (=
Calle Nicé
entre call JWﬂ
José de Sucte y
Fernandez
Telf.: 72009182
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LINEA GRATUITA
800 10 1201

OFICINA NACIONAL

Av. 6 de Agosta N* 2577
Edf. Las Dos Tores / Pisa b
La Paz, Bolivia

Telf - (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL
LA PAZ

Av. Manscal Santa Cruz N* 1260

Edificia Centro de
Comunicaciones / Piso 1
Telfl : (2) 2152237

DEPARTAMENTAL

ORURO

Calle Pagador N* 15,

entre calles Sucre y Murguia
Edif Garcia/Piso2/01 4
Telf. (2)511137¢

DEPARTAMENTAL

POTOSI

Calle La Paz " 835,

entre calles Lucas Jaimes

y Omiste / Edif. Condominia
San Silvestre

Piso 2 del bloque B

Tell - (2) 6124208

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Las Algarrobos N* 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Tell - (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Nro. 192, entre calles Olaneta
y Ayacucho

Tell (4)6912174

DEPARTAMENTAL
TARLJA

Calle Colon N° 533,
entre calles La Madnd
y 15 de Abnl
Shopping Center

Telf : (4) 6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N* 146
Edif. Empresanal Santiago

Piso 2
Telf . (3) 3340533 - (3) 3112574

DEPARTAMENTAL
BENI

Trinidad

Calle Nicolas Suarez
Centro Comercial Plazg, .
Oficinas 2 y 3 2fnta 64 >
Telf.: (3) 4652218
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CalelosMansbos V2072 T{TULQ [V. DE LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS ...ocoscnvessmncsrscnrinsnisnes 36

Los Eucaliptos

Telf.: (4) 4123987 CAPITULO 1. REGULACION, NORMATIVA Y LIMITACIONES ......ccecevrineieiiaianes 36
DEPARTAMENTAL 58 »

A Articulo 92.- (Administracion de Personal)........ooooninini 36
e, 1 ecmalca it Articulo 93.- (Declaracion Jurada de Incompatibilidad de Parentesco). .....ocoocuviuiin, 36
Telf.: (4) 6912174 , .5 ; 37
HERARTANIERTAL Articulo 94.- (Declaracion de Bienes y Rentas). oo
Calle Colen N 533, ATEII0 05 - (ROETON) s st spessessensainsssmamsmsessemsssmssstepessssnssanasiaF s IAEE3SHEMREERS 37
entre calles La Madrid

y 15 de Abril

Shopping Cenfer

Telf.: (4) 6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N* 146
Edif. Empresanal Santiago

Piso
Telf (3)3340533 (3) 3112574

DEPARTAMENTAL

BENI

Trinidad

Calle Nicolds Sua?rez

; Centro Comercial PIaza, ;1 .

- 0 Oficinas 2y 3/M§r’1[a bagh s

Telf: (3) 465@18\],

Riberalta « §

Av. Alberto Natuehipt

entre Av. Juan de Dips

yAv Nicolds ua;e =
Central 1YY P R

Tell.: (3}3552415 e\
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Fernandez Comejo -
Telf.: T2009182
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3

I' r’ AUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
| Ta BOLIV|A - SEGURIDAD SOCTAL DE CORTO PLAZO
ll ) ESTATUTO ORGANICO DE LA CAJA BANCARIA ESTATAL DE SALUD
e TiTULO | DISPOSICIONES GENERALES
B o T0 1300 CAPITULO I. NATURALEZA, DOMICILIO Y OBJETIVO
) 9 OFICINA NACIONAL
8 ol goele b L Articulo 1.- (Naturaleza Juridica).
3 Tl 6 im0 2o La Caja Bancaria Estatal de Salud (CBES), es una Institucion descentralizada,
- U de derecho publico, con personeria juridica Sin Fines de Lucro reconocida por

Av. Mariscal Santa Cruz N* 1260

@ imorminde el Estado de acuerdo al Decreto Supremo N° 27846; con patrimonio propio, con
Tell.:: (2) 2152237 . - .. : = ¥ s .
72
oErAmETL autonomia de gestion administrativa, financiera, legal y tecnica, encargada de
> RURQ . s . o F o - -
‘& Calle Pagador N* 15, la gestién, aplicacion y ejecucion de los regimenes de Enfermedad, Maternidad

entre calles Sucre y Murgula

&SN y Riesgos Profesionales a Corto Plazo, y obligada al otorgamiento de las
) DEPARTAMENTAL prestaciones, de conformidad a las previsiones legales contenidas en la
& Call - . . " - % 5 a i —

e R Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, el Codigo de

- Y Omiste / Edif. Condominio
@ san Sivestre

et o A Seguridad Social, su Reglamento, Ley General del Trabajo y disposiciones

’3 Telf: (2) 6124208 .
HEBIONAL legales complementarias.

COCHABAMBA 3

Calle Los Algarrobos N* 2072, Articulo 2.- (Ba se Legal).
.1,3 entre calles Man Cesped y

Los Eucaliptos

o Telf: (4) 4123987 La base legal que rige en la CBES es la Constitucion Palitica del Estado, norma
;EEE;},EJ.‘;’:ET‘“ suprema del ordenamiento juridico boliviano y goza de primacia frente a
=7 Calle Destacamento 111 ; o N . L. . s

g 1 eaecales Gess cualquier otra disposicion normativa y disposiciones legales y administrativas:

R a)  Constitucion Politica del Estado, de 7 de febrero de 2009;

o Calle Colon N 533, b) Ley General del Trabajo, de 8 de diciembre de 1942;
” gﬁ‘og;ﬁ%ﬁzﬂfd"” c) Codigo de Seguridad Social, aprobado mediante Ley de 14 de diciembre
Tell.: (4) 6111026 de 1956:
#2 REGIONAL
Decreto Supremo N°5315 Reglamento del Cédigo de Seguridad Social,
de 30 de septiembre de 1959;

9 g::?::ﬁiﬁs N 146 d)
e) Ley N°0924 de 15 de abril de 1987, aporte del Estado a seguro de corto
plazo;

rew

Edif. Empresarial Santiago
5. Piso 2 A2 e

Telf.: (3) 33 3-(3) QLH 5::.{_4
B serama (B
M Trinidad  \Z,
R
U B sty aitammean | T) Decreto Supremo N°21637, de 25 de junio de 1987, administracion de

o g Telf2(3) 418 Sﬁ": . . s »
B Riversia B, régimen del sistema de seguridad social;

e Av. Albrto :
> A 5".\'3,'3;‘%{3% e pagio g) Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales de fecha 20
R N de julio de 1990;
g Ju i hy  Decreto Supremo N° 28631 de 08 de marzo de 2006, reglamento a la
v 9 Calle Nicolas Su_érezlr:ns:;,_ = :

<7 St deSutey T e Ley de Organizacion del Organo Ejecutivo;

) reméndez Comejo
-7 Telf: 72009182, RICE

i

3 N
i ‘\, ¥
‘ [

R -

i) Decreto Supremo N° 3607 del 27 de junio de 2018, que aprueba el
Reglamento de Modificaciones Presupuestarias.

o
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{CENTENARIO DF

BOLIVIA

LINEA GRATUITA
80010 1201

OFICINA NACIONAL

Av. 6 de Agosto N° 2577

Edil. Las Dos Torres / Piso 6

La Paz, Bolivia

Telf.: (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LA PAZ

Av. Manscal Santa Cruz N* 1260
Edificio Centro de
Comunicaciones / Piso 1

Telf.: (2) 2152237

DEPARTAMENTAL

ORURD

Calle Pagador N° 15,

entre calles Sucre y Murguia
Edif.Gareia / Piso 2/ 0f. 4
Tel.:(2) 5111376

DEPARTAMENTAL

POTOSH

Calle La Paz N* 835,

entre calles Lucas Jaimes

¥ Omiste / Edif. Condominio
San Silvestre

Piso 2 del bloque B

Telf.: (2) 6124208

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N* 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Tell : (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Nre. 192, entre calles Olafeta

y Ayacucho

Telf: (4) 6312174
DEPARTAMENTAL
TARIJA

Calle Coldn N* 533,
entre calles La Madnd
y 15 de Abnl

Shopping Cenler
Telf: (4) 6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N* 146

Edif. Empresarial Santiago
Piso 2

Tell : (3) 3340533 - (3) 3112574

DEPARTAMENTAL
BENI

Trinidad

Calle Nicolas Sudrez
Centro Comercial Plaza
Oficinas 2 y 3/ Planta baja
Telf.: (3) 4652418

Riberalta ~

Calle Nicolds Sudrez N° 83,
entre calles Mariscal Antonio-*
José de Sucre y Tenl. Enrique

O’E}' BOLIVIA vt

it

'-3‘-l
¥

P

\V

j) Decreto Supremo N° 4857 de 6 de enero de 2023 de Estructura
Organizativa del Organo Ejecutivo;

k) Ley N° 341, de 5 de febrero de 2013, de Participacion y Control Social;

1) Decreto Supremo N° 3561 de 16 de mayo de 2018, Autoridad de

Supervision de la Seguridad Social de Corto Plazo;

ASUSS

AUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO PLAZO

m) Resoluciones Administrativas de la Autoridad de Supervision de la
Seguridad Social de Corto Plazo (ASUSS).

Articulo 3.- (Vigencia y Domicilio).

a. La Caja Bancaria Estatal de Salud tiene vigencia desde su creaciéon y su
duracion es indefinida.

b. La Caja Bancaria Estatal de Salud tiene como domicilio legal en la ciudad

de La Paz, ubicada en la calle Panama N° 1162 de la Zona de Miraflores.
A nivel desconcentrado cuenta con Administraciones Regionales y
Administraciones Distritales.
Articulo 4.- (Objetivo).
El presente Estatuto Organico, tiene por objetivo establecer la organizacion y
funciones de la CBES, de conformidad a las Disposiciones Legales y
Administrativa descritas en el Ariculo 2° (Base Legal), asignando
competencias, atribuciones y funciones para el adecuado desenvolvimiento
Institucional.

CAPITULO Il. CAMPO DE APLICACION Y PRINCIPIOS

Articulo 5.- (Campo de Aplicacion).

El presente Estatuto Organico tiene caracter de aplicacion en el ambito nacional
y es obligatorio para toda su estructura de la CBES, en beneficio de su
poblacion asegurada.

Articulo 6.- (Principios Institucionales).
El desenvolvimiento de funciones en dependencias de la Caja Bancaria Estatal
de Salud estara sujeto a los siguientes principios:

a) Eficiencia: Capacidad de lograr los objetivos deseados con la menor
cantidad de recursos y en el menor tiempo posible.
b) Eficacia: Capacidad de lograr los objetivos establecidos.
'c) Calidad: Asegurar que cada trabajador asegurado y sus beneficiarios

reciban el conjunto de servicios, diagnosticos y terapéuticos mas
adecuados para conseguir una atencion sanitaria optima teniendo todos

— -
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BICENTENARIO DE

BOLIVIA

LiNEA GRATUITA
800101201

OFICINA NACIONAL

Av. 6 de Agosto N* 2577
EdifLas Das Torres / Piso 6

La Paz, Bolivia

Telf.: (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LAPAZ

Av. Maniscal Santa Cruz N* 1260
Edificio Centro de
Comunicaciones / Pigo 1

Tell - (2) 2152237

DEPARTAMENTAL

ORURO

Calle Pagador N* 15,

entre calles Sucre y Murguia
Edil. Garcia/ Piso 2/ Of. 4
Telf:(2) 5111376

DEPARTAMENTAL

potos|

Calle La Paz N* 835,

entre calles Lucas Jaimes

y Omiste / Edif. Condominio
San Silvestre

Piso 2 del bloque B

Telf.: (2) 6124208

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N* 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Telf.. (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Nro. 192, entre calles Olafieta
y Ayacucho.

Telf.: (4) 6912174

DEPARTAMENTAL
TARIJA

Calle Colon N* 533,
entre calles La Madnd
y 15 de Abril
Shopping Center
Tell: (4) 6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N* 146
Edif. Empresarial Santiago

Piso 2
Telf : (3) 3340533 - (3) 3112574

DEPARTAMENTAL
BENI

Trinidad

Calle Nicolds Suarez
Centro Comercial Plaza
Oficinas 2 y 3/ Planta ba,
Telf.: (3) 46520081 Ve -

Riberal!a:/‘;’

Av. Alberloﬁal;m R
entre Av. Juan de Dig

y Av. Nicc)lt‘.usri.lu;ggz‘?a
Central. 7= [{.,
Telf.: (3) 46524 V¥ 57200!
DEPARTAMENTAL

;--E FSTADN Py URINATIOMAL DF
e BoLiviA

d)

9)

h)

AS

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

§
¥
los factores y los conocimientos del paciente. Cumplimiento efectivo de la
legislacion, técnicas y procedimientos vigentes.

Calidez: Trato amable que recibe un asegurado, la buena predisposicion
para escucharlo y entender sus problemas o inquietudes.

Economia: Los servicios de salud se desarrollaran con celeridad y uso
racional de recursos.

Lealtad: Conducta y actitud de respeto y fidelidad hacia la institucion y sus
propios principios.

Transparencia: Consiste en respetar y cautelar la publicidad de los actos,
resoluciones, procedimientos y documentos.

Cooperacion: Trabajo en equipo aplicado a todas las actividades que
conducen al logro de los objetivos institucionales.

Solidaridad: Siendo el fundamento de la seguridad social, entendida como
la ayuda mutua entre las personas de diferentes estratos economicos,
diferentes generaciones, diferentes comunidades, diferentes estados de
salud, basados en la consigna del que tiene mas apoya al que menos
tiene (solidaridad econémica), del sano que apoya al enfermo (solidaridad
en salud) y del joven que apoya al anciano (solidaridad generacional).
Integridad o Integralidad: se pretende garantizar, al asegurado, una
seguridad minima, a efectos de superar las numerosas contingencias a
que esta expuesto individual y socialmente. Otorgando una cobertura
integral que cubra todas las contingencias que afecten la salud, la
capacidad econémica y en general las condiciones de vida de toda la
poblacién asegurada en la CBES.

CAPITULO III. INSTANCIA DE TUICION, FISCALIZACION, CONTROL Y

ALCANCE

Articulo 7.- (Instancias de Tuicion, Fiscalizacion y Control).
La Caja Bancaria Estatal de Salud en el marco de su naturaleza juridica, base

legal constitutiva, estructura organizacional, objeto y finalidades, se encuentra
bajo tuicién del Ministerio de Salud y Deportes, bajo regulacion, fiscalizacion,

2 supervision y control a través de la Autoridad de Supervision de la Seguridad

USS

AUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO PLATO
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SICENTENARIO BF

BOLIVIA

LINEA GRATUITA
80010 1201

OFICINA HACIOMAL

Av 6de Agosta N* 2577

Edif Las Dos Tomes / Piso 6

La Paz, Bolivia

Teif 1 (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LA PAZ

Av. Mariscal Santa Cruz N* 1260
Edificio Centro de
Comunicaciones / Piso 1

Telf .(2) 2152237

DEPARTAMENTAL

ORURQ

Calle Pagador N* 15,

entre calies Sucre y Murguia
Edf. Garcia f Piso 2/ Of 4
Tell - (2) 5111376

DEPARTAMENTAL

POTOSI

Calle La Paz N* 835,

entre calles Lucas Jaimes

y Omiste / Edif. Condominio
San Silvestre

Pisa 2 del blogue B

Telf : (2) 6124208

REGIOMAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N° 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Telf - (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Nro. 192, entre calles Olanela
y Ayacucho

Tell  (4) 6912174

DEPARTAMENTAL
TARLJA

Calle Colon N* 533
entre calles La Madnid
y 15 de Abnl
Shopping Center
Tell: (4)6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N* 146
Edif. Empresarial Santiago

Piso 2
Telf : (3) 3340533 - (3) 3112574

DEPARTAMENTAL
BENI

Trinidad

Calle Micolds Sudrez
Centro Comeyci
Oficinas 2 y'd/ Planta
Tell - (3) #6524 # B
Riberalta 2
Av. Alberto Natuséh
entre Av. Juan de
y Av, Nicolas Sua

Central.
Telf: (3) 4652418 - 72005558

D EPARTAM ENTAL

PAN A\
Calle Nmﬁs&iér@iﬁ: 83,
entre callés Mariscal An{onjc >

B

A sovivia

| -}
| %
MINISTERIO DE

SALUD ¥ DEPORTES

1

)

9

ASUSS

AUTCRIDAD DE SUPERVISION CE LA
SEGURIDAD SOCIAL DE CORTD PLAZO

Articulo 8.- (Alcances).
Las prestaciones que otorga la CBES a su poblacion protegida en el ambito

nacional, a través de los seguros de Enfermedad, Maternidad y Riesgos
Profesionales de Corto Plazo, seran otorgadas mediante servicios propios, y en
caso de no disponerlos se contratara servicios sanitarios de convenios
interinstitucionales ylo particulares, previa justificacion y autorizacion de Ia
Direccién Nacional de Salud, en estricta observancia de los principios de
eficiencia, eficacia, calidad, calidez, economia, oportunidad e inmediatez.

Articulo 9.- (Poblacion Protegida).

En observancia a los principios de universalidad, integralidad y solidaridad, la
Caja Bancaria Estatal de Salud, independientemente de la rama o actividad
econémica, promovera el otorgamiento de las prestaciones tanto en especie
como en dinero en los seguros de Enfermedad, Maternidad y Riesgos
Profesionales de Corto Plazo, en favor de su poblacion protegida que esta
constituida por los asegurados activos, pasivos y sus beneficiarios bajo la
modalidad del Seguro Social Obligatorio; y Seguro Social Voluntario, bajo
reglamentacion especifica.

TITULO Il. ORGANIZACION Y FUNCIONES

CAPITULO I. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 10.- (Mision Institucional).

La estructura organizacional de la CBES, debe responder a las necesidades y
requerimientos institucionales y poblacionales, enmarcado en principios
generales de administracién como unidad de gestién, economia, eficiencia,
eficacia y oportunidad, adoptando sistemas funcionales, dinamicos, integrados
e interrelacionados, en su condicion de institucién prestadora del Seguro Social
de Corto Plazo, tiene la mision de brindar atencién integral en el ambito de la
salud a toda su poblacién protegida a través de los sequros de Enfermedad,

Maternidad y Riesgos Profesionales de Corto Plazo.

Articulo 11.- (Niveles Jerarquicos).
~La estructura de la CBES esta conformado por los siguientes niveles
-jerérquicos:
_Nivel Directivo:
Nivel Ejecutivo:

Directorio (Normativo, Fiscalizador)
Direccién General Ejecutiva
Direccién Nacional

| A —— —_— S
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800101201

" OFICINA NACIONAL
Av. b de Agosto N* 2577
Edif Las Dos Torres / Piso 6
La Paz, Balivia

Telf.. (2) 2152400 - (2) 2430040
REGIONAL

g, LAPAZ
= :‘ Av. Mariscal Santa Cruz N* 1260

Edificio Centro de
. Comunicaciones / Piso 1
Telf.:(2) 2152237

& oeparTaMENTAL
ORURD
&~ Calle Pagador N* 15,
= entre calles Sucre y Murquia
Q‘ Edif. Garcia fPiso 2/ 01. 4
Telt: (2) 5111376

& DEPARTAMENTAL
< potos|
Calle La Paz N* 835,

s entre calles Lucas Jaimes
y Omiste / Edif. Condominio
San Silvestre

“ Piso 2 del blogue B
’_ Telf.: {2) 6124208

REGIONAL
" COCHABAMBA
"= Calle Los Algarrobos N* 2072,
= enue calles Man Cesped y
' Los Fucaliptos

Tell: (4) 4123987

=" DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA
‘ Calle Destacamenta 111
Nro. 192, entre calles Olafeta
H Ayacucho,
Tell {4) 59121 74

¥ DEPARTAMENTAL
TARIJA

‘ Calle Colon N* 533,

= enlie calles La Madnd
y 15 de Abril

€ Shopping Center
Telf.: (4) 6111026

5 REGIONAL
SANTA CRUZ
# Calie Arenales N* 146
" Edif. Empresanal Santiago

P
L R TeH (:]3340533 (3)3112574
ﬁ; DEPARTAMENTAL
< BENI

™ Trinidad
¥+ Calle Nicolq

Av. Alberto Natusch'N' 735

q entre Av. Juan de Dios Martinez

yAv Nncolas Suamz, Barrio.
4 Telf (3) 4652418 \?2005558

ASUSS

SEGURIDAD SOCIAL DE COATO PLAZO

L 9
F ELTAGO PLURINATIONAL DF _
»5% BOLIVIA ggrflljs'l E’n[;?is}-’J:RT[S M AUTQRIDAD DE SUPERVISION DE LA

=

Nivel Operativo:  Jefatura de Unidad
Jefatura Regional/Unidad
Administraciones Regionales y Distritales

Articulo 12.- (Niveles Organizacionales).

La estructura organica de la CBES esta conformada por los siguientes niveles
organizacionales:

Nivel Normativo y de Fiscalizacion: Directorio

Nivel Ejecutivo: Direccion General Ejecutiva.

Nivel Operativo: Direccion Nacional de Salud.
Direccion Nacional Administrativa
Financiera.

Nivel de Control y/o Apoyo: Unidad Nacional de Asuntos Juridicos

Unidad de Auditoria Interna.

Unidad de Planificacién y Organizacion.
Unidad de Transparencia y Lucha Contra
la Corrupcion.

Nivel Desconcentrado Administraciones Regionales ylo
Distritales.

Nivel de Coordinacion Consejo Técnico Administrativo
Financiero.

Comision de Nacional de Prestaciones.
CAPITULO II. DEL NIVEL DIRECTIVO NORMATIVO Y FISCALIZACION

Articulo 13.- (Denominacidn, Funciones y Limitaciones).

a. El Directorio de la CBES, ente colegiado, es la maxima instancia
institucional con funciones de caracter deliberativo, normativo, resolutivo y
consultive, que ejerce facultades de fiscalizacion y evaluacion sobre niveles
jerarquicos y operativos organizacionales, actuando de forma intersectorial
y colegiada.

b. El Directorio de la CBES no tiene facultades ni competencias ejecutivas ni
operativas.

Articulo 14.- (Conformacion del Directorio).

CaileNncolasSuarezN 83, / EF@ irectorio de la CBES, estara conformado por los siguientes miembros,

¥ entre calles Mariscal

José de Sucre y Tenl.

Femnéndez Comnejo

Telf.: 7200‘9‘!;32 3TN
*

A
2 abb A

nes deberan tener conocimiento de la Seguridad Social de Corto Plazo:
ASUSS
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8 pak T \ MINISTERIO DE e » A S U S S
ocomouson: ol BOLIVIA 25550 Y
= &BOLIVIA H - 83 seeumnmsoaunscomomo
‘-—
@ - Dos representantes Estatales, uno designado por el Ministerio de Salud y
< Deportes y el otro por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.
am«mmum - Dos representantes de los Empleadores, que seran designados por
gsoo 101201 Resolucidn del Ministerio de Salud y Deportes, a propuesta: uno, del Banco
OFICINA NACIONAL .. . Py H
??c"irfsfffc?f:’?" 11 Central de Bolivia y el otro de la Autoridad de Supervisién del Sistema
= ores / Piso
La Paz, Boli 1 H
Tl (3) 2155400 - (2) 2430040 Financiero (ASFI).
2 e - Dosrepresentantes Laborales, designados por Resolucién del Ministerio de
Wi Av. Mariscal S . y ;
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}_a c. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones emanadas por el Ministerio de

) o Salud y Deportes y la Autoridad de Supervisién de la Seguridad Social de

- Corto Plazo (ASUSS).
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Fiscalizar la correcta aplicacion de normas legales, resoluciones del
Honorable Directorio, Informe de Auditoria Interna y Externa vy
Disposiciones Internas de la Institucion, adoptando previsiones en el orden
técnico, médico, econémico - financiero, administrativo y legal, a través del
Director o Directora General Ejecutivo/a;

n. Aprobar la Escala y Planilla Salarial anual de acuerdo a disposiciones
legales, asi como reordenamientos administrativos:

0. Autorizar la suscripcién de convenios para la administracion de Seguros
Delegados, disponiendo su envio a la Autoridad de Supervisién de la
Seguridad Social de Corto Plazo para su homologacién respectiva:

p. Evaluar la gestion y desempefno de funciones del Director o Directora
General Ejecutivo/a;

q. Aprobar las inversiones en infraestructura de los establecimientos de salud
y otros, en cumplimiento de normas y disposiciones legales vigentes; y

r. Decidir sobre todo asunto no previsto en el presente Estatuto Organico para
el cumplimiento de objetivos y fines institucionales, de acuerdo a
disposiciones legales vigentes.

Articulo 17.- (Sesiones).

El Directorio (1) vez por mes vy,
extraordinariamente cuantas veces sea necesario a convocatoria del
Presidente del Directorio o a solicitud escrita de uno de los miembros del
Directorio y/o Director o Directora General Ejecutivo/a.

sesionara ordinariamente una

Articulo 18.- (Resoluciones, Aprobacién y Disidencia).

a. Las decisiones seran adoptadas por el Directorio mediante Resoluciones

expresas con el voto afirmativo de la simple mayoria de sus miembros
asistentes.,

Los directores no podran abstenerse de firmar las Resoluciones. En caso
de disidencia fundamentaran su posicion que constara en acta.

Articulo 19. (Asistencia con Caracter Obligatorio).
La asistencia de los miembros del Directorio a todas las sesiones tiene caracter
obligatorio, salvo casos de enfermedad o impedimento justificado.

Articulo 20.- (Quérum).

1 El quérum o mayoria para llevar a cabo las sesiones del Directorio de la CBES,
"debera contar con la asistencia de tres (3) de sus miembros con derecho a voz

y voto, uno de los cuales necesariamente debera ser el Presidente,
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Articulo 21.- (Reunién en Gran Comisién).

Cuando no exista quorum reglamentario para la realizacién de las sesiones
ordinarias del Directorio de la CBES, el Presidente por la urgencia e importancia
de los asuntos consignados a tratar en el Orden del Dia, podra proponer la
realizacion de reunién en Gran Comisién. En caso de ser aprobada esta
propuesta por los asistentes y llevarse a cabo la sesion, el Presidente en la
siguiente reunion del Directorio, dara lectura al Acta respectiva para su
consideracion y aprobacion, requiriendo la ratificacién de lo considerado y
resuelto por parte del pleno de los miembros del Directorio.

Articulo 22.- (Orden del Dia y Temario).

a. Los temas para tratar en el Directorio serén propuestos por los miembros
del Directorio o por la Direccion General Ejecutiva.

b. El Orden del Dia se dara a conocer con 48 horas de anticipacion y puesto
en consideracion a través de la Presidencia del Directorio para su
aprobacion o modificacion.

C.

Los temas para tratar en las sesiones extraordinarias seran inmodificables.

Articulo 23.- (Duracién de Mandato de los Miembros del Directorio).

Los miembros del Directorio seran elegidos por dos (2) afios. La entidad a quien
representan podra en su caso ratificar su permanencia segin ordenamiento
interno.

Articulo 24.- (Actas).

El Jefe de la Unidad Nacional de Asuntos Juridicos elaborara acta resumida de
cada sesion incluyendo en conclusiones las resoluciones aprobadas. El acta
sera considerada en la siguiente Reunion Ordinaria como primer punto del
orden del dia para su aprobacion, enmienda o modificacion con la firma de los
directores que participaron en la reunion. Los casos de votos disidentes se
dejaran plena constancia en acta.

Articulo 25.- (Responsabilidad).

Los miembros del Directorio de la CBES son responsables ante la Ley de todos
sus actos en el desempefio de sus funciones, asumiendo responsabilidad

>solidaria por las resoluciones aprobadas y acuerdos asumidos, con excepcién
~de aquellos cuyo voto disidente se haga constar expresamente en acta.
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rad
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# y tyacucho g
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# DEPARTAMENTAL
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.
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O oG Articulo 28.- (Incompatibilidad).

No podran ser Miembros del Directorio de la CBES aquellas personas afiliadas
a la CBES que mantengan relaciones contractuales con la Institucién, o tengan

de conformidad a lo dispuesto por el Articulo 14° del presente Estatuto

D, eobisessamo .. parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de
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Articulo 29.- (Comisiones).

El Directorio conformara comisiones permanentes d
Miembros. de acuerdo con sus cenocimientos

cuales se derivaran los asuntos de su con

y seran 13s siguientes
a Comsion de Salud
b. Comision Economica - Financiera

c¢. Comusion Juridico-Social

Articulo 30.- (Informes de las Comisiones).
Las comisicnes conformadas, solicitaran
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CAPITULO Ill. DE LAS COMISIONES DEL DIRECTORIO

ie asesoramento entre sus
experticta o profesion a las

1 dehido al area de actividad

la participacion de cualquier

trabajador de la Insttucion, y elevaran informes al Directorio. para su

consideracion y aprobacion a través de Resolucion Expresa en caso de

corresponder

CAPITULO IV. DE LA PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO

Articulo 31.- (Designacion y Vigencia de la Presidencia).

a  El Presidente del Directorio, sera designado por dos tercios de votos del

total de sus miembros presentes en la Primera Sesion de Directorio Durara

en sus funciones dos (2) anos.

b En caso de ausencia o impedimento temporal o definitivo sera sustituido
por el representante estatal del Ministerio de Salud y Deportes o por el

miembro con mayor antiguedad en el Directorio

Articulo 32.- (Funciones y Atribuciones del Presidente del Directorio).

Son funciones y atrnibuciones del Presidente de la CBES

a. Presidir el Directorio y convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias,

participando en ellas con voz y voto para dinimir en caso de empate.

b. Representar a la Institucion juntamente con el Director o Directora General

Ejecutivo/a en actos oficiales.

c. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales que rijan las actividades

1

de la Institucién; y las Resoluciones del Directorio.

Preparar juntamente con el Director o Directora General Ejecutivo/a, el
Orden del Dia para las sesiones de Directorio.

“e. Coordinar con el Director o Directora General Ejecutivo/a la aplicacion de
las politicas institucionales aprobadas por el Directorio.
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“sBoLivia I e N9 cmmmmme
3 f. Precautelar el buen uso del patrimonio, la estabilidad econdémica y
- g financiera de la Institucion.
.ggg?m?&‘ g. Fiscallizar la aplicacién. de las politicas institucionales y nacionales en
o o materia del Seguro Social de Corto Plazo. _
J,j;f;g;iﬁ:jf;’m h. Autorizar los permisos a cuenta de vacacion y vacaciones del Director o
e 122152400 - (2) 2230040 Directora General Ejecutivo/a.
REGIONAL
t { Ef%c?au?d“ S CAPITULO V. DEL NIVEL EJECUTIVO
WComiomcaniones w1 Articulo 33.- (Direccion General Ejecutiva de la CBES).
. »Sg%;pgmam La Direccion General Ejecutiva es la maxima instancia del nivel ejecutivo,
‘;3,‘;22?,9‘;';‘,;,5,@,3 responsable del cumplimiento de los objetivos, planes y programas en la

qtr‘.f Garcia /Piso 2/ 0f 4
= Teif 125111376

A DEPARTAMENTAL . . . . ;

;ES.’EE;FM.EES de las determinaciones asumidas por el Directorio, de acuerdo con las
o entre calles Lucas Jai . - . —~ .

3yo«r§mm e disposiciones legales vigentes sefaladas en el Articulo 2° del presente Estatuto

A an Silvestre

:?;??%zﬁ%?f;‘;&f Organico y la normativa legal vigente en materia de Seguridad Social de Corto

' REGIONAL
" M COCHABAMBA Plazo.

= Calle Los Alganobos N* 2072,
entre calles Man Cesped i - isi i io

gy crnesales ien Cespedy Articulo 34.- (Requisitos y Designacion).

‘Tef 4) 4123987

gestion administrativa, financiera, legal y técnica de la Institucion, en el marco

La Direccién General Ejecutiva estara a cargo de un(a) Director o Directora

- DEPARTAMENTAL

2 Destncamenta 111 General Ejecutivo/a sera un boliviano, mayor de edad y habil por derecho,
MNro 192, entre calles Olaneta

_";:;{E?:fgg-,m profesional médico cirujano con grado de Licenciatura con titulo academico y

£ OCPARTAMENTAL provision nacional, con experiencia en Administracion y Gestion en Salud y/o
Calie Colén N* 533, . . . _ 3

s en;éidcg%”s:ﬂamgaana Seguridad Social de Corto Plazo de por lo menos cinco afios; serd nombrado

- ¥ e Abnl . ., -
??2'17”?:}%?7??%5 por el Presidente del Estado Plurinacional de Bolivia, a través de Resolucidn
' ﬁgﬂiﬂgkm Suprema, mediante terna propuesta por el Ministerio de Salud y Deportes, en

o EpresaralSamtiago merito a lo dispuesto en el inciso f) paragrafo 1) del articulo 32° del Decreto

mr? .

“Teil (3)3340533- (3302874 Supremo N°® 28631 de 8 de marzo de 2006.

#3 DEPARTAMENTAL

P Articulo 35.- (Incompatibilidades).

"~ Calle Nicolas Sudrez " s . - .

nmua?&ﬁimf'aufuza El Director o Directora General Ejecutivo/a de la CBES, no podra:
Oficinas 2y 3/ Planta b . . . . . B
;:-L‘:jt":f}a a) Ejercer actividades remuneradas en otras instituciones de la Administracion
Av. Al

Publica o del Sector Privado, dedicando sus funciones con caracter de

TP sesahusl groosess exclusividad en la CBES y compromiso institucional. El Cargo de Director o
* AL s Directora General Ejecutivo/a de la CBES es incompatible con el ejercicio
nfﬁﬂi?ﬁﬂ% o de otra funcién publica, privada, profesional, industrial, comercial o sindical;

excepto la docencia universitaria, siempre y cuando no exista
incompatibilidad horaria con las funciones que realiza en la Institucion.
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800101201

| T OFICINA NACIONAL

Av. 6 de Agosto N” 2577
‘QhEdH Las Dos Torres / Piso 6
La Paz, Bolivia

oy Tell(2) 2152400 - (2) 2430040
REGIDNAL

. 3, LA PAT
Av. Mariscal Santa Cruz N* 1260
Edificio Centro de
S Comunicaciones / Piso 1
Tell.: (2) 2152237

‘\TDEFAH‘I’AMENTAL
ORUROD
X Calle PaFadorN 15,
entre calles Sucre y Murgufa
Edif Garcia/Piso 2 /0f. 4
— Telf(2) 5111376

2R DEPARTAMENTAL
~ porosi

3 Calle La Paz N* 835,
entre calles Lucas Jaimes
y Omiste / Edif. Condominio
3an Silvestre
" Piso 2 del bloque B
_Aq- Telf.: (2) 6124208

REGIONAL
¥ COCHABAMBA

= Calle Los Algarrobos N* 2072,
= entre calles Man Cesped y
- |os Eucaliptos

- Tell:(4) 4123087

~ DEPARTAMENTAL
 CHUQUISACA
= Calle Destacamento 111
Nro. 192, entre calles Olarieta
My pyacucho,
Tel! (4) 6912174

# DEPARTAMENTAL
TARLIA

*"_#M Calle Colén N §33,

-~ Oficinas 2 y !

| --w " Riberal Ve
Av Albe&:ﬁius
ﬂ entre Av. B8 0i

= entre calles La Madrid
y 15 de Abil
Shopping Center
Tell.: (4)6111026

~ REGIONAL
SANTA CRUZ
Q Calle Arenales N* 146
Edif. Empresarial Santiago
M Piso?
+ Telf..(3) 3340533 - (3) 3112574

# DEPARTAMENTAL
“ BENI
# Trinidad

“ Calle Nicolas Suarez
Cenllo Comercial Plaza

Telf - (3) 4&524 8

7y Av Nlcolas__s_uére f

' Central. ey
9 Telf.: (3) 465241¥ -

ﬂ DEPARTAMENTAL ‘
PANDO \
Calle Nicolds Sudrez B3,
l.'nlre calles Mariscal A

7 jost de Si e\ J e
Femé :
Tell DU!'I 27

S )
MINISTERIO DE

BOLIVIA et %y

Mantener grado de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y

segundo de afinidad con los trabajadores de la CBES de conformidad a lo

consagrado en el Articulo 236°, Paragrafo Il de la Constitucién Politica del

Estado.

Articulo 36.- (Vigencia de Funciones).

El Cargo de Director o Directora General Ejecutivo/a de la CBES, tendra
vigencia desde el momento de su designacion y nombramiento, de acuerdo a
lo sefialado en el articulo 34° del presente Estatuto Organico, hasta su remocion
del cargo o renuncia.

Si se tratare de un trabajador de base de la Institucién, declarado en comision

al término de su mandato de Director o Directora General Ejecutivo/a volvera a
su cargo de base.

Articulo 37.- (Funciones y Atribuciones del Director o Directora General
Ejecutivo/a de la CBES).

El Director o Directora General Ejecutivo/a tienen las siguientes funciones y
atribuciones:

a.
b.

Representar legalmente a la CBES;

Ejercer las funciones ejecutivas de administracién general; dirigir,
supervisar, controlar y evaluar el desarrollo institucional y el otorgamiento
de las prestaciones de los seguros de Enfermedad, Maternidad y Riesgos
Profesionales de Corto Plazo;

Ejercer la supervision administrativa, técnica, legal y financiera de las
Direcciones de Salud y Administrativa Financiera y Administraciones
Regionales y Distritales e instruir el cumplimiento a las determinaciones
asumidas por el Directorio;

Ejecutar juntamente con los Directores Nacionales de Salud y
Administrativo Financiero, las politicas definidas por el Directorio;

Realizar todas las operaciones bancarias y mercantiles juntamente con el
Director o Directora Nacional Administrativo Financiero precautelando la
estabilidad economica y financiera de la Institucion,

Presentar el Plan Estratégico Institucional — PE| al Directorio, para su
consideracion y aprobacion respectiva;

Presentar en el segundo semestre de cada afo, a consideracion y
aprobacion del Directorio, el Plan Operativo Anual y el Anteproyecto de
Presupuesto de la siguiente gestion;

"HOMOLOGADO
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& OFICINA NACIONAL

Av 6 de Agosto N* 2577

.a» Edif Las Dos Torres / Piso 6
La Paz, Bolvia

Telf.(2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

= LAPAZ

3 Av Manscal Santa Cruz N* 1260
Edificio Centro de
Comunicaciones / Piso 1
Telf - (2) 2152237

X oepaRTAMENTAL
ORURO
2| Calle Pagador N* 15
™ enlre calles Sucre y Murguia
Edd Garcia/Piso2/01. 4
S velf (25111376

5 DEPARTAMENTAL
POTOSI

Calie La Paz N* 835,
3 entre calles Lucas Jaimes

¥ Omiste / Edif. Condominio
3 San Silvestre

Piso 2 del bloque B

Telf . (2) 6124208

REGIONAL
: COCHABAMBA
Calle Los Algarrobos N* 2072,
# o= entre calles Man Cesped y
= Los Eucaliptos
Yet! (4) 4123987

"’ DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

= Calle Destacamento 111
hra 192, entre calles Olafieta

M y Ayacucho

= " Tell. (4) 6912174

M DEPARTAMENTAL

“ TARIJA
Calle Colén N* 533,

- enue calles La Madnd
y 15 de Abnl

ﬂ Shapping Center
Telf . (4) 6111026

.“ REGIONAL
SANTA CRUZ
Calle Arenales N* 146
" Edif. Empresanal Santiago
Piso 2

—.-Teﬂ. (3) 3340533 - (3) 3112574

# DEPARTAMENTAL
=~ BENI

# Trinidad
==+ Calle Nicolds Sudrez
nCmuo Comecial Plaza
= Oficinas 2 y 3/ Plania baja
Telf:(3) 4652418

ﬂemre Av. Juali de qp Iné;“v
R 1.7 Nlcoldﬁli BN =
nCenlral LI R
Tell : (3) 4652!,18 5559
nospmrmnmr 4SRETAT

PANDO

Calte Nicolss Suirez N' 83, /25

ﬂentn: calles Mariscal Antonio -

“ " José de Sucrey Tenl.
FeminderComejo
Telf.: 72€

r{i %‘ BOLIVIA 57

h.

P
e d
Presentar, en los plazos previstos segin normativa vigente los estados
financieros de la institucion, para consideracion y aprobacion del Directorio;
Presentar la ejecucion presupuestaria trimestralmente, ante el Directorio y,
en los periodos legalmente establecidos ante la Autoridad de Supervision
de la Seguridad Social de Corto Plazo - ASUSS;

Aprobar las modificaciones presupuestarias Intrainstitucionales delegadas
a través de norma expresa;

Aprobar los Reglamentos, Manuales y Guias, mediante resolucion expresa,
en base a los informes técnico y legal; que no requieran su aprobacién de
la ASUSS.

Ejercer la supervision y control sobre la labor médica y administrativa a
través de las Direcciones Nacionales de Salud y Administrativa Financiera
y las Administraciones Regionales y Distritales;

Designar, nombrar, promover a los Trabajadores de acuerdo a Reglamento
Interno de Trabajo, Sistema de Administraciéon de Personal y otras
disposiciones conexas vigentes.

Remover, sancionar y destituir a los trabajadores de la CBES, de acuerdo
a lo establecido en disposiciones legales vigentes.

Ejecutar las labores que sean encomendadas por el Directorio o el
Presidente del Directorio;

Efectuar el seguimiento para garantizar que las Resoluciones Expresas o
motivadas del Directorio sean ejecutadas debidamente por las unidades
operativas pertinentes, quienes podran ejercer el derecho de
representarlas en caso de ser contrarias al ordenamiento legal vigente;
Proponer politicas, planes y proyectos al Directorio, acordes con la finalidad
y objetivos Institucionales;

Otorgar poderes generales o especiales y delegar funciones a personal
dependiente para actos juridicos y administrativos, debiendo informar de
este aspecto al Directorio;

Instruir a las Direcciones de Nacionales de Salud y Administrativa
Financiera; y las Administraciones Regionales y Distritales, la elaboracion
de informes y recomendaciones requeridos por el Directorio u otras
instancias, que permitan una eficiente labor de control en la Institucion:
Proponer al Directorio la aprobaciéon de proyectos de modificacion del
Estatuto Organico Reglamento Interno de Prestaciones y Reglamento
Interno de Trabajo, Manual de Organizacion y Funciones: Manual de
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E‘» a Procesos y Procedimientos y otros Reglamentos Internos necesarios para

5_:_? el funcionamiento institucional.

- u. Presidir o delegar la Presidencia de la Comisién Nacional de Prestaciones;

]?Ié[gwuaﬁucﬁ‘ v. Presidir o delegar la Presidencia del Consejo Técnico;

| ‘325'2'5‘:;‘;,';{2:“‘25” w. Participar obligatoriamente en reuniones del Directorio con derecho a voz

SR, s

; 3 REGIONAL Bl X.  Cumplir, hacer cumplir o representar las recomendaciones emergentes de

‘_ 'Jgsl[:r:?;t‘s:ianltiag;asz N' 1260 informes de auditoria interna y externa.

‘ N asones Plsg y. Firmar toda correspondencia oficial de la CBES.

__ :E’EEE‘E:Z::LB Articulo 38.- (Reemplazo). '

' ‘SEE};[E(E%{;;{SES;%YZ?&EEE a. En caso d.e |m‘ped|mento _o-ausenma te?mporai del Dlre:ctor. 0 D|r-ectora
Al General Ejecutivo/a, asumira estas funciones en forma interina quien se
gggﬂfﬂﬁam - encuentre asumiendo la Direccion Nacional de Salud con todas las

-, g’?ﬂ%&i}éﬁ“&#ﬁﬁnﬁm atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo.
3'135?'2(511%?'242"538 b.  En caso de ausencia temporal por mas de treinta (30) dias calendario, el
_..Ef,%'f{’i‘;im reemplazante sera nombrado por el Directorio mediante Resolucion

~ Calle Los Algarrobos N* 2072, H
:fﬂ!iﬂﬁ;ﬁf" Cesped y Expresa, conforme el presente Estatuto, salvo que el titular se encuentre
- ;‘:;A:T)A:;ﬁ:z gozando de su vacacién anual que supere los 30 dias.
5%;}‘;},;’;525;“&“50 m ¢.  Encasode ausencia temporal del Director o Directora General Ejecutivo/a
,";gﬁgfgén;;:i e Olanets y del Director o Directora Nacional de Salud, asumira la Direccion General
_.gﬁnpﬁﬂ:msmm Ejecutiva, en forma interina el Director Nacional Administrativo Financiero.
M i i Articulo 39.- (Destitucién).
s EliLa Director(a) General Ejecutivo(a) podra ser destituido(a) del cargo por
l;géﬁ:iiﬁsu > mandato del Presidente del Estado Plurinacional, o por proceso administrativo,
A[Etlis[fogmpresarm!Sanllago sustanciado en la Direccién General de Asuntos Juridicos del Ministerio de
.éé‘é’é};\gj:::f:f“m””" 2alud y D'e.portes, de confo-r'mida'd ?I articulo 67° del Reglamento de la
'9E§Ried;?coldssumez esponsabilidad por la Funciéon Publica aprobado por Decreto Supremo N°
‘ﬂgzzti:g::glceéf’iglﬂamp 23318-A de 3 de febrero de 1992, modificado por el articulo 2° del Decreto

Telf.: (3) 465 -nw“ ¢

-2 'Riberalta
Av. Alberto luscAN’T .
" #enuic Av Ju (Hj)p&M

Supremo N° 26237 de 29 de junio de 2001.

Articulo 40.- (Direccién Nacional de Salud).

Central
,91’0" 1(3) 46524]83

ﬂDEPARTAMEP{TAL

Zeanno i ot fesponsable de la formulacion, aplicacion, ejecucion y cumplimiento de las
ﬂl:alle Nicalji¥ § Suére:‘ : W

enlre calles

S Jose&:%fzucw '

u‘aa'ss’a La Direccion Nacional de Salud, es la instancia organizacional de nivel gjecutivo

politicas y programas relacionados con la promocién de la salud, la prevencion
y tratamiento de las enfermedades, asi como la rehabilitacién y readaptacion
de los asegurados y beneficiarios dentro de los Seguros de Enfermedad

Fernal
,/ Telf.: 7 uum
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G LINEA GRATUTTA

800101201

QDFICINA NACIONAL
Av 6 de Agosto N* 2577

- Edif. Las Dos Torres / Piso 6
La Paz, Bolivia

aTeﬂ.: (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL
Y LA PAZ

Av. Manscal Samta Cruz N* 1260

_ = Edificio Centro de
~ wd Comunicaciones / Piso 1
Telf: (2) 2152237

= DEPARTAMENTAL
- ORUROD
~%) Calle Pagador N* 15,
entre calles Sucre y Murguia
& Edif. Garcia / Piso 2/ Of 4
= Telf - (2) 5111376

4 DEPARTAMENTAL
poTOS|

& Calle La Paz N' 835,
entre calles Lucas Jaimes
y Omiste / Edif. Condominio
3 San Silvestre
Pis0 2 del blogue B
3 Telf: (2) 6124208

- REGIONAL
*— COCHABAMBA
Calle Los Algarobos N* 2072,
% entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

e Telf: (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
M4 CHUQUISACA
" Calle Destacamento 111

Nro. 192, entre calles Olaieta
= yAyacucho

Tcl{: (4) 6912174

- DEPARTAMENTAL
TARIJA

8 .Callc Colon N* 533,
enlre calles La Madrid

M y15de Abnl

*  Shopping Center

-~ Teli: (4) 6111026

REGIONAL
SANTA CRUZ
'Calle Arenales N* 146

Eduf Em resarial Santiago
-~ P 9

Tell - (3)3340533 (3)3112574

-~ 'DEPARTAMENTAL
BEN!
#2 rinidad
Calle Nicolas Sudrez
ﬂ Centro Comercial Plaza
"Oficinas 2y 3 ta D2
g el 3) 458 ﬁﬁ?ﬂ

e‘.‘

y Av Nicolds Suargg,
!+ Central.
¥ " Tolf - (3) 4652410 U T2065558

lDEFAHTAMENTALﬁ
PANDD 2" 14y Y,
Calle Nxcol'?is Sudrez N*§.
"entre

:i;‘?g- BOLIVIA s U

Maternidad y Riesgos Profesionales de Corto Plazo, encargada de la aplicacion
y ejecucion del Régimen del Seguro Social de Corto Plazo en el marco del
Cddigo de Seguridad Social, su Reglamento y disposiciones conexas.

Articulo 41.- (Designacion del Director Nacional de Salud).

La Direccién Nacional de Salud estara a cargo de un Director Nacional de Salud
sera un boliviano, mayor de edad y habil por derecho, profesional con Grado
de Licenciatura en el area de Salud, con titulo académico y provisién nacional,
con experiencia en el ejercicio profesional de cinco afios (5) y conocimiento en
Seguridad Social de Corto Plazo, sera designado por el Director o Directora
General Ejecutivo/a, por invitacion directa, convocatoria interna o externa
conforme a la Ley General del Trabajo, su Reglamento y Reglamento Interno
de Trabajo.

Articulo 42.- (Dependencia).

La Direccion Nacional de Salud depende operativa y funcionalmente de la
Direccion General Ejecutiva, para el cumplimiento de sus funciones de
supervision, evaluacion y control de los servicios de salud, estaran bajo su
dependencia las unidades organizacionales de salud establecidas en la
estructura organizacional de la Institucion.

Articulo 43.- (Atribuciones y Funciones).

El Director o Directora Nacional de Salud tiene las siguientes funciones:

a. Planificar, organizar, dirigir, coordinar, controlar, y evaluar los servicios
médicos auxiliares de la CBES, informando de los resultados a la Direccién
General Ejecutiva.

b. Implementar las politicas de salud de la Institucion y del Ministerio de Salud
y Deportes, aprobados por el Directorio.

c. Asesorar alas Autoridades superiores de la CBES sobre la politica sanitaria
y las prestaciones que otorga la Institucion.

d. Establecer los procedimientos para aprovisionamiento, almacenamiento,
suministro y uso de los medicamentos e insumos medicos.

e. Planificary normar la utilizacion de recursos humanos, fisicos y econémicos

destinados a los servicios de salud de la CBES, para una adecuada

asignacion a los servicios de salud, considerando los criterios técnicos de
cada una de las unidades bajo su dependencia.
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: ] 9 entre Av. Juana‘ i

- Dﬁcanasz

“a R|beral 4!
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80010 1201

“aoncmn NACIONAL

Av. & de Agosto N* 2577

- 3Edd. Las Dos Torres / Piso 6

La Paz, Bolivia
Tell : (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LA PAZ

Av. Mariscal Santa Cruz N* 1260
i Edificia Centig de
3 Coemunicaciones / Piso 1

Telf - (2) 2152237

7 DEPARTAMENTAL
ORURD
Calle Pagador N* 15,
entre calles Sucre y Murguia
_3 Edil. Garcia / Piso 2 / Of. 4
Telf.: (2) 5111376

/S DEPARTAMENTAL
poTosi
_.3 Calle La Paz N* 835,
~~ entre calles Lucas Jalmes
y Omiste / Edif Condominio
3 San Silvestre

Piso 2 del bloque B
.j Telf : (2) 6124208

REGIONAL
COCHABAMBA
Calle Los Algarrobos N” 2072,
£ entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos
an Tell: (4) 4123987

= DEPARTAMENTAL

" m CHUQUISACA

=~ Calle Destacamento 111
Nro. 192, entre calles Olaneta
y Ayacucho
Telf - (4) 6912174

.“ DEPARTAMENTAL
TARIJA

# Calle Coldn N° 533,
entre calles La Madrnid

# ¥ 15 de Abril
Shopping Center
Telf: (4) 6111026

" REGIONAL
SANTA CRUZ
Calle Arenales N* 146
Edlf EmpresarlalSannaga

i (3)3340533 (3) 3112574

#T DEPARTAMENTAL
BENI

ﬂ Trinidad
Calle Nicolas Sudrez
Centro Comercmlﬁlaéa :

Av. Alberts, Nqus

S Tl (3)4552415. '2005558

" szmmanu
Calle Niolas
José de Sucre y Tenl, E

! Fernandez Cogejo s
Telf.: 720091 IBB,-

Pl

MINISTERIO DE

U
SALUD Y DEPORTES \e: ‘/

Planificar la ejecucién de actividades relacionadas a inversiones destinadas
a infraestructura y equipamiento en salud, aprobadas en el Plan Operativo
Anual de la gestion.

Estructurar costos y presupuestos de los seguros de Enfermedad,
Maternidad y Riesgos Profesionales a corto plazo, en lo que corresponda.
Participar con el Director (a) Nacional Administrativo Financiero en la
elaboracion del POA y del presupuesto de la Institucion.

Evaluar y controlar el sistema de informacién bioestadistica, asi como
planificar operaciones y actividades de su area con base en la informacion
biocestadistica.

Cumplir y hacer cumplir las leyes, disposiciones legales, el presente
Estatuto Organico y Reglamentos que rigen la organizacién funcionamiento
y actividades correspondiente a su area.

Organizar, integrar, coordinar y controlar los aspectos técnicos operativos
de Servicios de Salud del Seguro de Enfermedad, Maternidad Riesgos
Profesionales a Corto plazo.

Supervisar y vigilar el cumplimiento de instrucciones, normas generales y
procedimientos que emita la Direccion General Ejecutiva y oérganos
técnicos.

BOLIVIA

Evaluar trimestralmente el rendimiento de la produccion de los servicios de
salud alcanzado, en las unidades de servicios de salud y ejecutar acciones
correctivas en caso de ser deficientes.

Promover el adiestramiento, capacitacion y actualizacion del personal
médico y profesional de salud.

Asistir como miembro titular a la Comisién Nacional de Prestaciones,
Calificacion de Categorias y Consejo Técnico.

Elaborar y Ejecutar planes y/o programas de promocion, prevencion,
curacion y rehabilitacion de la salud de los asegurados y beneficiarios para
los regimenes de Enfermedad, Maternidad y Riesgos Profesionales a Corto
Plazo, dentro de los principios de oportunidad, solidaridad, eficacia y
eficiencia.

Elaborar normativa relacionada a su area,
disposiciones legales e instructivos de la ASUSS.
Mantener una constante vigilancia epidemiologica, en coordinacion con las
Unidades Organizacionales.

Controlar el flujo de pacientes, hacia las clinicas, laboratorios y consultorios
externos propios y particulares.
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Controlar la aplicacién de las normas sobre Medicina del Trabajo en las
empresas e instituciones afiliadas, convocando a las juntas medicas para
determinar el estado de salud profesional.

Organizar e implementar Sistema de Informacion Gerencial de los Servicios
de Salud de la institucién.

Cumplir y hacer cumplir, por instrucciones del Director (a) General
Ejecutivo, los planes. politicas y resoluciones definidas por el Directorio,
con derecho de representarlas en caso de ser contrarias al ordenamiento
legal vigente.

Ser parte del Comité de Seguimiento de Control Interno, en el marco de las
directrices de la Contraloria General del Estado.

Cumplir y hacer cumplir las determinaciones emitidas por el Ministerio de
Salud y Deportes y la Autoridad de Supervision de la Seguridad Social de
Corto Plazo.

Controlar a través de la administracién de las Regionales y/o Distritales, la
eficiencia profesional, técnica y economica sobre el otorgamiento de las
prestaciones en especie y dinero.

Articulo 44.- (Dedicacion Exclusiva).

Las funciones del Director o Directora Nacional de Salud de la CBES seran
prestadas a tiempo completo y dedicacion exclusiva, asumiendo el compromiso
institucional.

Articulo 45.- (Incompatibilidades).

El Cargo del Director o Directora Nacional de Salud de la CBES es incompatible
con.

a.

El ejercicio de otra funcion publica, privada, industrial, comercial o sindical,

excepto la docencia universitaria, siempre y cuando no exista
incompatibilidad horaria con las funciones que realiza en la Institucion,

La designacién nc podra recaer en persona que tenga parentesco con
algun trabajador de la Institucién, hasta el cuarto grado de consanguinidad

o segundo de afinidad.

Articulo 46.- (Cesacion de Funciones del Director o Directora Nacional de
.. Salud).

/ ‘El Cargo de Director o Directora Nacional de Salud de la CBES tendra vigencia
desde el momento de su designacion y nombramiento, hasta la cesacion de
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funciones de acuerdo a lo sefialado en los siguientes paragrafos del presente
articulo.

a. En el caso de que el Director Nacional de Salud sea un Trabajador de la
Institucion, volvera a su cargo de base una vez que se designe al titular o
haya cumplido su mandato. En caso de que fuere nombrado por
Convocatoria Externa cesara en sus funciones por decision del Director o
Directora General Ejecutivo/a, de acuerdo a normativa institucional interna.

b.

Podra cesar de sus funciones por las siguientes causales:
1) Renuncia.

2) Invalidez Permanente y Total.

Muerte, conforme a disposiciones legales aplicables.

Sentencia condenatoria ejecutoriada por la comisién de delitos de
accion publica y delitos de corrupcién.

Por tener pliegos de cargo ejecutoriados y no pagados con el Estado.
Conflicto de intereses y/o incompatibilidades con sus funciones.

Si es designado a través de una invitacion directa sera destituido de su
cargo bajo el mismo procedimiento de su ingreso, sin formalidad o
procedimiento alguno.

8) Sies designado por concurso de méritos o examen de competencia, su
forma de retiro estara sujeto a la aplicacién del Reglamento Interno de
Trabajo, concordante con lo dispuesto por el Articulo 9° de la Ley
General del Trabajo y Articulo 16° de su Reglamento, o por lo sefialado
en el inciso n. del Articulo 37 del presente Estatuto Organico.

Articulo 47.- (Direccién Nacional Administrativa Financiera).

La Direccién Nacional Administrativa Financiera es la instancia organizacional
de nivel ejecutivo responsable de la administracion y control de los recursos
financieros, materiales y recursos humanos de la Institucién, la implantacién de
sistemas financieros y no financieros establecidos en la Ley 1178, asi como del
control y supervisién de la Afiliacion, Vigencia de Derechos, Cotizaciones y
recuperacion de aportes devengados, conforme el Cddigo de Seguridad Social,
su reglamento y disposiciones conexas, en las diferentes administraciones
Regionales y/o Distritales.
Articulo 48.- (Designacion
Administrativo(a) Financiero(a).

del Director o Directora Nacional

La Direccion Nacional Administrativa Financiera estara a cargo de un Director
Nacional Administrativo Financiero sera un boliviano, mayor de edad y habil por
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derecho, profesional con Grado de Licenciatura en el area administrativa,
econdémica o financiera, con titulo académico y provisién nacional, con
experiencia en el ejercicio profesional de cinco afos (5) y administracion de
Instituciones de Seguridad Social de Corto Plazo o Salud, sera designado por
el Director o Directora General Ejecutivo/a, por invitacion directa, convocatoria
interna o externa conforme a la Ley General del Trabajo, su Reglamento y
Reglamento Interno de Trabajo.

Articulo 49.- (Dependencia).

La Direccion Nacional

Administrativa Financiera, depende operativa y

funcionalmente de la Direccién General Ejecutiva. Para el cumplimiento de sus

funciones estaran bajo su dependencia las unidades organizacionales
establecidas en la estructura organica de la Institucion.

Articulo 50.- (Atribuciones y Funciones).

El Director o Directora Nacional Administrativo Financiero tiene las siguientes
funciones y atribuciones:

a.

Cumplir y hacer cumplir las Disposiciones del Cadigo de Seguridad Social
y su Reglamento, el Estatuto Organico, los Reglamentos vy, las
disposiciones del Directorio y de la Direccion General Ejecutiva, en todo lo
concerniente a su area;

Dirigir, planificar, organizar, coordinar, supervisar y evaluar las actividades
de orden tecnico, econdmico, financiero y administrativo, a nivel Nacional;

Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto en base a Directrices de
Formulacion Presupuestaria, segun los formatos y plazos legales, para ser
sometido a consideracion y aprobacion del Directorio;

Formular, programar y ejecutar el presupuesto y la planilla presupuestaria
de cada gestion en forma coordinada con las Administraciones Regionales
y/o Distritales;

Coordinar la ejecucién del Plan Operativo Anual, con los servicios médicos
y unidades administrativas, cuidando su compatibilidad con las Politicas
Institucionales, Plan Estratégico y factibilidad técnica
financiera;

Presentar a la Direccion General Ejecutiva, en coordinacion con la
Direccion Nacional de Salud, el Plan Operativo Anual y Anteproyecto de
Presupuesto, para fines de consideracion del Directorio;

Establecer los procedimientos necesarios para el registro contable y
presupuestario;

Institucional
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ji h. Establecer y supervisar los procesos y procedimientos de recuperacién de
':' aportes devengados a la Institucion y deudas en general;
g PY— i.  Cumplir y hacer cumplir la politica de recaudaciones de Io_s recursos
800 10 1201 financieros de la Institucion, administrando y controlando los sistemas de
. ggg:?&:;é‘;‘gg%ﬂws recaudaciones, registros y control de empresas; .
i j.  Autorizar los pagos, firmar cheques, y otros documentos mercantiles d.entro
o TECIONAL del marco de su competencia y margen presupuestado, asumiendo

Av Manscal Santa Cruz N* 1260
Edificio Centro de
‘3 Comunicaciones / Piso 1
| Telf.: (2) 2152237

responsabilidad solidaria juntamente con el Director o Directora General
Ejecutivo/a;

X DEPARTAMENTAL k. Planificar el mantenimiento de infraestructura, equipos e instalaciones, en
l
& Calle Pagador N° 15, T - . " '
i > gg‘;iggﬁ%‘?;’,m;';‘g;ﬂu'a coordinacién con las distintas unidades de la estructura organizacional,
| S s o l.  Establecer los procedimientos necesarios para el registro y control de
| § DEomAEL movimiento de almacenes generales y titulos valores de la Institucion;
Calle La Paz N* B35, . wioe \ J §
Ly e%ficglliasélapfcanlmes m. Presentar mensualmente a la Direccién General Ejecutiva los informes
y Omiste / Edif. Condominio . .. A . - B -
L e aaued sobre la ejecucion presupuestaria, para su remision a las instancias
t - Tell (2) 6124208 competentes:
REGIONAL . - . -
* 2 cocumeaves n. Presentar anualmente los Estados Financieros a la Direccion General
b = Calle Los AlgarmboiN 2072, . } ) B .. ) .
S L Ejecutiva para su consideracion y aprobacion por el Directorio;
Telf : (4) 4123987 4 .. %
l- = D;,L“T’m;u 0. Realizar un permanente control de los recursos econémicos y financieros,
{. - g:iﬂsj;sslggal‘menho]é?' asegurando su uso adecuado conforme a presupuesto; asi como, controlar
Nro. 192, enls fiet . i I ..
! . T:é)af:;;g?l:l: s y prever la suficiente disponibilidad econémica para atender las
el
| P EpARTAMENTAL obligaciones de pago;
TARIJA . 5 " . -
| m Call Colon V' 533, p. Disponer el registro y custodia de todos los bienes y valores de la Institucion
. - enfre calles a . .
! i en coordinacion con la Direccion General Ejecutiva;
| :E‘;,'D[:):”m g. Coordinar con la Direccion General Ejecutiva el registro del patrimonio de
i O i la CBES ante la Autoridad de Supervision de la Seguridad Social de Corto
L Dk Plazo - ASUSS y el Servicio Nacional de Patrimonio del Estado (SENAPE);
. < Tel.(3) 3340533 - (3) 3112574 o . ]
| ) DLPARTAMENTAL r. Controlar las adquisiciones y procesar los pagos autorizados legalmente;
l' " ?it::lldad s. Instruir la elaboracion de planillas de sueldos y autorizar los
“ CalleNicolds S .
1 g;nfrogtgr::u}%r;ﬁ;l ; correspondientes pagos;
- icinas 2y . . R
! T"L“}‘L@“B t. Supervisar los mecanismos contables de las diferentes operaciones
| _°»" Riberaltas l}év . .
ch fA35, - + i
1 ‘2,‘,",,’2",110' ';%im- s economicas financieras de la Institucion;
e L 3 - - . = . .2 .
2 gy Lininl ”--“a’;‘jnf’,t-' : Asistir como miembro titular a las reuniones de la Comision Nacional de
s Tell.:(3)4652418-72005558 ] c s Técnico:
T O DeaRAMANTAL o Prestaciones y Consejo Técnico;
- i » ..
. Qgﬁﬁ?mcqﬂs&éré _v. Controlar los sistemas de recaudacién por concepto de aporte patronal y

L enire swm
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otros ingresos; asi como, disefiar e implementar procedimientos eficaces
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| :f de registro, control de empresas y control de cotizaciones, afiliacion y

y vigencia de derechos;

f jummmm w. Ejecutar acciones relacionadas con las politicas de ampliacion de poblacion

L 800101201 cotizante;

X gg:{ggﬂzgsﬂaﬁ‘ibﬁgﬂ x. Dirigir y coordinar la realizacién de la estructura de costos de los servicios

S de salud para los Seguros de Enfermedad, Maternidad y Riesgos

| ~ Feconn Profesionales de Corto Plazo, en lo que corresponda;

L, q:;.;i?‘;:&:\ll;ﬂbag?(:ruzH'1?60 y. [Instruir la adopcién de medidas correctivas emergentes de

L o cpc s 1 recomendaciones emitidas en informes de auditoria interna y externa; y

PN oeamaen z. Otras inherentes al cargo y debido a mayor eficiencia y eficacia en el

(™ et R Y desarrollo de las actividades institucionales.

- Edd Garcia {Piso 2101 4
"~ Telf . (2)5111376

Articulo 51.- (Dedicacion Exclusiva).
| DEPARTAMENTAL

k= s 1L Las funciones del Director o Directora Nacional de Salud de la CBES seran
“=  enlie calles Lucas Ja . - . » . . .
b 1Mt/ A Condommio prestadas a tiempo completo y dedicacion exclusiva, asumiendo el compromiso
< San Silvestre
a okl okinn institucional.
REGIONAL . T
| A CocHABAMBA Articulo 52.- (Incompatibilidades).
Calle Los Algarrobos N* 2072, K . ; - . . .
I R e el El Cargo del Director o Directora Nacional Administrativo Financiero de la CBES
{ Tell (4) 4123987 . %
- es incompatible con:
DEPARTAMENTAL
CHUQUISAC, . oo P P . i % F
# ¢ lie Destacamento 111 a. El ejercicio de otra funcién publica, privada, industrial, comercial o
Nio 192, entre calles Olaneta
Y yanueha sindical, excepto la docencia universitaria, siempre y cuando no exista
Telt :(4) 6912174
B peoantaminTAL incompatibilidad horaria con las funciones que realiza en la Institucién.
TARIJA p
# Calle Colon N* 533, . W 5
entre calles La Madiid b. La designaciéon no podra recaer en persona que tenga parentesco con
ﬂylbdel\hul g p
AT algun trabajador de la institucion, hasta el cuarto grado de
REGIONAL ini i
AECIOMAL consanguinidad o segundo de afinidad.

ﬂ Calle Arenales N* 146
Cdil Empresarial Santiago

A P02 Articulo 53.- (Cesacién de Funciones del Director o Directora Nacional
< Telf (3)3340533 - (3)3112574 . . . . .
A by ’ Administrativo(a) Financiero(a)).
© BEMIL ; ’ . . : . ,
£ Tinidad El cargo de Director o Directora Nacional Administrativo Financiero de la CBES,
< Calle Nicolas Suarez o s . .y .
P g?nnngnw;?-Fl’ll;l:ﬂm tendra vigencia desde el momento de su designacién y nombramiento, hasta la
- icinas
Telf - (3}4[352415
Riberalta _-ias'0h7

cesacion de funciones de acuerdo a lo senalado en los siguientes paragrafos
Av A hnrmNnuschN 1y, | .,
ﬂrnlrekv Juan de Dios mz- del presente articulo:
B!

~“ y Av. Nicolas Suarez B0

n Central

; Tell (3) 4652418 mﬁs:i a. Si se tratare de un trabajador de base de la Institucion declarado en
ﬂggggfgmf“ comision al término de su mandato de Director o Directora Nacional
‘I'lgn:{,:éigﬁ?é%:i}x / Administrativo Financiero volvera a su cargo de base. Asimismo, si fuere
b7 55{,’“;‘;‘;3,“;" ) nombrado por Convocatoria Publica Interna o Externa dejara sus funciones

por decision del Director o Directora General Ejecutivo/a.
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g 1) Renuncia.
- .
g Ueacmruna 2) Invalidez Total y Permanente. |
o J il 3) Muerte conforme a disposiciones legales aplicables.

OFICINA NACIONAL 5 e .
3 3 Vil i 4) Sentencia condenatoria ejecutoriada por la comision de delitos de
| a Paz_Bolivia .y AT

- Tel (2) 2152400 - (2) 2430040 accion publica.
'S e 5) Por tener pliegos de cargo ejecutoriados y no pagados con el Estado.
| Av Manscal Santa Cruz N* 1260 5 oy .
@ e 6) Conflicto de intereses y/o incompatibilidades con sus funciones.
LN T @ ey ! . . : T ; .
U S eramoma 7) Sies designado a través de una invitacién directa sera destituido de su
P ador N 15, cargo bajo el mismo procedimiento de su ingreso, sin formalidad o
i ~ entre l:aﬂe: Sucre y Murguia -

§ 1 e 2y g procedimiento alguno.

DEPARTAMENTAL 8)
POTOS|

.

Si es designado por Convocatoria pablica interna o externa, su forma
{ Calle La Paz N* 835,

M e et (Geanctiicnes de retiro estara sujeto a la aplicacion del Reglamento Interno de
* yOmiste / Edif Condominio . ; . o
o e Trabajo, concordante con lo dispuesto por el Articulo 9° de la Ley
ogu
> Nl General del Trabajo y Articulo 16° de su Reglamento.
! cocunakMea
™ Calle Los Algarrebos N 2072, Articulo 54.- (Reemplazo).
| p
= entre calles Man Cesped y . . . . .
{ :',‘;;E;':;‘l;ﬁ";;m, En caso de impedimento o ausencia temporal del Director Nacional
| : A AMENTAL Administrativo Financiero de la CBES, asumira estas funciones en forma
=~ LCalle Desta 11 . 3 . . . . .
b rT‘m?,Ia?f'.T&".ﬁimlanm interina el responsable inmediato de la Unidad bajo su dependencia, de
y Ayacucho

Tell (4) 6912174

M DEPARTAMENTAL
~ TARUA

#m il Coon 533, CAPITULO VI. DEL NIVEL DE ASESORAMIENTO Y JURISDICCIONAL

”n y 15 de Abul

ShonpnaCener SECCION | DEL NIVEL DE ASESORAMIENTO

”~ . s . s
. n e Articulo 55.- (Unidad Nacional de Asuntos Juridicos).
¥ Calle Arenales N* 146 s = v qi = . " 2
LY Empresanal Santugo La Unidad Nacional de Asuntos Juridicos, es la instancia organizacional,
150
= Telfl..(3) 3340533 - (3) 3112574

acuerdo a organigrama institucional.

" 8 wnasay encargada de prestar asesoramiento legal a la Direccion General Ejecutiva y
. '_5’5:'(’_@ ‘“ )'; otras dependencias que requieran criterio juridico — legal, en la aplicacién y
;'. E?f:f"' r‘%‘i.',“.f;‘;“ﬁ a3 ) ejecucién de normas juridicas y procedimientos establecidos por disposiciones
’ﬂflitilg(.:r(:ll\a BIHA ™ legales y administrativas, asi como también efectuar el seguimiento de los

- Av. Alberta Natusch N* 735,/ 1
© @™ enle Av Juan de Dios Marlipe

-~ yAv Nicolas Sudp o
L ﬂ{:ennal RO

Lot Tell: (3) 4652418 - 7
= \eRe e
o, nmss’m‘w{ o
-~ PANDQZ AbyfAN) Q- B
v ﬂCaIIeNicd{?s umn‘
entre calle§ Mpuse .
“ José de Sucre y-fent’
o q Fernéndez Comejo .

s 172009182

o q LAY
o

juicios y procesos en todos sus grados e instancias instaurados por la Caja
Bancaria Estatal de Salud.

Depende directamente de la Direccién General Ejecutiva, ejerciendo sus
) -\ funciones conforme a disposiciones legales vigentes.
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_3 La estructura organizacional y funciones de la Unidad Nacional de Asuntos
';a Juridicos y sus unidades o areas dependientes, estaran determinadas en el
= Manual de Organizacion y Funciones de la Institucion.
80010 1201 .
D OFICINA NACIONAL Articulo 56.- Designaciéon del Jefe de Unidad Nacional de Asuntos

9

q

Av 6 de Agosto N* 2577
Edif. Las Dos Torres / Piso 6
La Paz, Bolivia

Telf : {2} 2152400 - (2) 2430040
REGIONAL

LA PAZ

Av. Manscal Santa Cruz N* 1260
Edificio Centro de
Comunicaciones / Piso 1

Telf - (2) 2152237

* DEPARTAMENTAL

CRURO

Calle Pagador N* 15,

entre cafles Sucre y Murguia

Juridicos).

La Jefatura de la Unidad de Asuntos Juridicos estara a cargo de un boliviano,
mayor de edad y habil por derecho, profesional con Grado de Licenciatura en
Derecho, con titulo académico y provisién nacional, con experiencia en el
ejercicio profesional de cinco afios (5) y conocimiento en Seguridad Social de
Corto Plazo, sera designado por el Director o Directora General Ejecutivo/a, por

Edi. G /P 10f - . s n P
ot invitacién directa, convocatoria interna o externa conforme a la Ley General del
a . :

e Trabajo, su Reglamento y Reglamento Interno de Trabajo.
4 Calle LaPaz N' 835,

-

-

entre calles Lucas Jaimes

y Omiste / £dif. Condominio
San Silvestre

Piso 2 del bloque B

A Telf . (2) 6124208

REGIONAL

2 COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N* 2072,

Articulo 57.-
Juridicos).
Las atribuciones de la Unidad de Asuntos Juridicos son:

(Atribuciones de Jefe de la Unidad Nacional de Asuntos

: 2 et calls Mon Cesped y a. Asesorar al Directorio, Presidencia de Directorio, Direccion General
Los Eucaliptos . 3
C o Tl (3 a123987 Ejecutiva y Direcciones Nacionales de Area;
~ DEPARTAMENTAL . . o i L |
_#m CHUQUISACA b. Emitir criterios legales, dictamenes legales e informes juridico - legales
= Calie Destacamento 111 ;
‘!';:'i?a}?,?c‘ne;mm"“ Olaneta respecto a la aplicacion de disposiciones legales;
ell.: (4) 6912174 i . . L. . )
B D oARTAMENTAL c. Proyectar Resoluciones de Directorio y Administrativas, asi como otros
TARIJA 0 s
#B Cale Coln N 533, documentos de valor juridico que le sean solicitados;
entre calles La Madnd
= él:t;pzfr;’;béiqg;s d. Conocer y supervisar las acciones legales que se instauren y en su caso
Telf: (4) 611 e i 1 . . A
' ~= REGIONAL asumir defensa y patrocinio institucional de aquellas que se interpongan en
QLT tucion:
7= GA Empresars Santago contra de la Institucion, o
L = 5’;7,".2(3) 3340533 - (3) 3112574 e. Redactar minutas, contratos y otros documentos legales de la Institucion;
" 8 e f. Formar parte de la Comision Nacional de Prestaciones, Consejo Técnico,
3 ’Fgﬂled:fcola{s_ujrelz: Comité Calificador de Categorias y otras instancias donde sea necesaria
r Centro Cl
| = Oficinas 13/ 4358 /- ark R
- o el A } su participacion; .
e iy g. Asistir a las reuniones del Directorio en calidad de Secretario, elaborando
O enue av. Juaréde 'usBaMamnez | . d | . _—
L YA | (2 1m0
ﬂEe.fu';f“”’ . ik las actas y resoluciones de las reuniones; | | |
= TELBIRHAT " . h. Informar a la Direccion General Fjecutiva sobre infracciones a
" DEPARTAMENTAL ! _ . o
: agiﬁ‘fu.mm;uar&w disposiciones legales contenidas en resoluciones, tramites y otros actos
enlie tallesManscal

Jusé deSuicre
Feman LH

j ASUSS

administrativos;
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OFICINA NACIONAL
¥ _ Av 6 de Agosto N* 2577
‘Q Edd Las Dos Torres f Piso b
La Par, Bolvia
Telf (2) 2152400 - (2) 2430040

¥ REGIONAL
<N LAPAZ
Av. Manscal Santa Cruz N* 1260
J - Edificio Centro de
w, Comunicaciones { Piso 1
i Tell . (2) 2152237

~  DEPARTAMENTAL

i - ORURO

- % Calle Pagador N 15,

i entre calles Sucre y Murguia
A& Edf Garcia/Piso2/0f 4
~ Tell.:(2)5111376

U A pepartAMENTAL
| POTOSI
M CalleLaPaz N° 835,
| = entte calles Lucas Jaimes
U - y Omuste / Edif. Condominio
<" San Silvestre
Piso 2 del bloque B
U & 1ot (2)6124208

\ REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N* 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Tell - (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Nro 192, entie calles Olaneta
y Ayacucho

Tel:{4) 6912174

DEPARTAMENTAL
i TARIJA
M Calle Colon N 533,
~ = enlre calles La Madnd

'S 'D YOO

S ) y 15.de Abnl

Shopping Center
Tell." (4) 6111026

T
~ " REGIONAL

S ) SANTA CRUZ

'_, a Telf: (3) 465?{!'(\". s,

:., ﬂ Calle Nicolas Sudcez N’

e
.

oEpfi
Femnandeg Corey =

s TnH.:?ggf]m_a 200
o3 q % -

2 Tl 3
7 @M DEPARTAMENTAL

Calle Arenales N* 146
Edif Empresanal Santiago

f ' Piso 2

T TeM. (3) 3340533 - (3) 3112574

A
 DEpARTAMENTAL

BENI

‘
" ™ Tinidad
= Calle Micolas Suarez
" Centro Comercial Plaza
-~ DOficinas 2 y 3/ Planta baja
' Riberalta /% s
Av. Albertd Natug,
% entre Av. Juan d¢
<=~y Av. Nicolids Sudtpg”

Cenlral =,
ﬂ ) 465241

-

-~ PANDD

€7 entie calles Manscal Ad
“ = José de Sutre 'I-,?S

¥ 4
JHsUS

Fig BOLIVIA

k.

SALUD ¥ DFPORTES w
-

Mantener actualizado y ordenado el archivo de disposiciones legales y

documentos institucionales, bajo su custodia y responsabilidad;

Coordinar con el Profesional Abogado de la Administracion Regional de la

CBES y/o Abogados Externos contratados, en todos los casos Yy

procedimientos legales en que intervenga la Institucion;

Llevar registro de los bienes muebles e inmuebles de la Institucion, asi

como los titulos y valores, a nivel nacional, debiendo contar con archivos

duplicados legalizados de los bienes, en su calidad de Custodio de esta

documentacion siendo responsable de los mismos;

Elaboracion, redaccion y revision de convenios; y

Ejercer la defensa y patrimonio en procesos judiciales, los cuales sea parte
la CBES.

Articulo 58.- (Incompatibilidades).
El cargo de Jefe de la Unidad Nacional de Asuntos Juridicos de la CBES es
incompatible con:

a.

El ejercicio de otra funcién publica, privada, industrial, comercial o sindical,

excepto la docencia universitaria, cuando no exista

siempre vy
incompatibilidad horaria con las funciones que realiza en la Institucion.

La designacion no podra recaer en persona que tenga parentesco con
algun trabajador de la Institucién, hasta el cuarto grado de consanguinidad

o segundo de afinidad.

Articulo 59.- Cesacion de Funciones del Jefe de la Unidad Nacional de
Asuntos Juridicos).

El Jefe de la Unidad Nacional de Asuntos Juridicos cesara de sus funciones
por las siguientes causales:

a.

o0 o

gHuss gob bo

Renuncia.

Invalidez Permanente Total.

Muerte, conforme a disposiciones legales aplicables.

Sentencia condenatoria ejecutoriada por la comision de delitos de accion
publica y delitos de corrupcién.

Por tener pliegos de cargo ejecutoriados con el Estado.

Conflicto de intereses y/o incompatibilidades con sus funciones.

Si es designado a través de una invitacion directa sera destituido de su
cargo bajo el mismo procedimiento de su ingreso, sin formalidad o
procedimiento alguno.
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OFICINA NACIONAL
hv. & de Agosto N° 2577
Edil. Las Dos Tomres / Piso 6

- La Paz, Bolvia
; Telf - (2) 2152400 - (2) 2430040
§ REGIONAL
LA PAZ

Av. Manscal Santa Cruz N° 1260
k" - Edificio Centro de
“~ Comunicaciones / Piso 1
4 Telf (2) 2152237

-

' DEPARTAMENTAL

4 ORURD

B Calle Pagador N 15,

A entre calles Sucre y Murguia
" M [dd Garcia/Piso 2/ 0f 4
= Telf:(2) 5111376

A DEPARTAMENTAL
* potosi
“1 M CalleLa Paz N° B35,

‘ "= enire calles Lucas Jaimes
* y Omiste / Edil. Condominio
' .G San Silvestre
Piso 2 del bloque B
A Tell :(2) 6124208

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N* 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Lucaliptos

Telf. (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calie Destacamento 111

Nro 192, entre calles Olaiela
y Ayacucho

mr (4) 6912174

e
. DEPARTAMENTAL
TARLJA
¥ @ Calle Colon N 533,
= entie calles La Madnd
r t ¥ 15 de Abnt
) > Shopping Center
4t Telf : (4) 6111026
|
H

\‘ il‘ A Y

= REGIONAL
SANTA CRUZ
Calle Arenales N* 146
Edif Emp(esanal Santiago

P
T Telf: (3) 3340533 - (3) 3112574

I ,ﬂ DEPARTAMENTAL
P77 BENI
I I 8 vinidad

~ < Calle Nicolas Sudrez

e
-+ — —

1" @A Centio Comercial Plaza
i =« Ofcinas 2y 3/ Planla baja

¥

: J

.”.; Tell:(3) 4652ogsmx ~
-

Hlberaha'.\
”ﬂ A AberfoNat w73 ol

entre Av | Juan 0 n
~7 YAy Nrcbms&!;nh

Central, =%,

o ;! DEPATAMENTAL, -
-/ PANDO & o,
ﬂ Catle Nicadhs Suzhez N*

\

X
"L';f!ﬁ!ﬂ BOLIVIA 40720

- interna o externa conforme a la Ley General del Trabajo, su Reglamento y
o VE “Reglamento Interno de Trabajo.

/" ‘Articulo 62.- (Atribuciones y Funciones de la Unidad de Planificacién y
.. Organizacién).

- Las atribuciones y funciones de la Unidad de Planificacion y Orgamzacwn son:

?
&
Si es designado por convocatoria publica interna y/o externa, su forma de
retiro estara sujeto a la aplicacién del Reglamento Interno de Trabajo,
concordante con lo dispuesto por el Articulo 9° de la Ley General del
Trabajo y Articulo 16° de su Reglamento, o por proceso administrativo,
sustanciado en la Direccion General de Asuntos Juridicos del Ministerio de
Salud y Deportes, de conformidad al articulo 67° del Reglamento de la
Responsabilidad por la Funcién Pdblica, aprobado por Decreto Supremo N°
23318-A de 03 de febrero de 1992, modificado por el articulo 2° del Decreto
Supremo N° 26237 del 29 de junio de 2001.

Articulo 60.- (Unidad de Planificacién y Organizacién).

ASUSS

AUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGURDAD SOCIAL DE COATO PLAZO

h.

La Unidad de Planificacion y Organizacion, es la instancia organizacional
responsable del seguimiento a la gestion institucional a través de acciones de
disefio y evaluacion al cumplimiento de los fines, objetivos y metas
programadas a mediano y corto plazo, brindando asesoramiento directo al
Director o Directora General Ejecutivo/a y operacional a las unidades
determinadas en la estructura organizacional.

Esta encargada de disefiar, desarrollar e implementar normas, politicas e
instrumentos técnico-medico-administrativos que promuevan el proceso de
planificacién y de organizacion Institucional.

La Unidad de Planificacion y Organizacion depende en linea directa de la
Direccion General Ejecutiva, debiendo ejercer y cumplir con sus funciones
segun lo establecido en el Manual de Organizacién y Funciones.

Articulo 61.- (Designacion del Jefe de la Unidad de Planificacion y
Organizacion).

La Jefatura de la Unidad de Planificacién y Organizacién estara a cargo de un
boliviano, mayor de edad y habil por derecho, profesional con Grado de
Licenciatura en el area de salud o econémica-financiera, con titulo académico
y provision nacional, con experiencia en el ejercicio profesional de cinco afios
() y conocimiento en Seguridad Social de Corto Plazo, sera designado por el
Director o Directora General Ejecutivo/a, por invitacién directa, convocatoria

= i -
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Av bde hgosto N° 2577
Ldit Las Dos 1¢\'|| Piso s
LaPar, Bolivia

Tell (2) 2152400 12) 2430040

REGIONAL

LA PAT

Ay Marssa! Santa Crur N° 1260
taticw Centro ¢e
Camucaciones | Piso |

Tl (M Ne2237

PEPARTAMENTAL

ORURO

Cabe Pagador R° 14

eitre calles Bucre y Murguia
LAl Garsia / Prso 2 101 4
Tetl (MS11376
DLPARTAMENTAL

rotos!

Calle La 1%z R* KIS

tilie calles Lucas Jomes
y it £ Ll Condominig
aan Salvestrg

Mso 2 del bloque

Tl (2) 8124208

RUGIONAL

COCHABAMBA

Calle Lox Algatiobos N 2072
entie calles Man Cesped y
Loy bucaliptos

Tell (4) 4123087

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Nt 192 entre calles Olaneta
y Ayacucho

MI L9274

DUPARTAMEHTAL
TARIYA

Calle Colon - 533
entre calles La Madnd
¥ 14 de Aba!
Shopping Centet

Tell HIe1nee

REGIONAL

SAN1A CRUZ

Calle Areadles N 146
L Empiesanal Santago

l '1 S0 -.'

‘.
'_F

Tell (3) 3340533 - (3) 2112674
DEPARTAMENTAL
BENI

Traudad
Calle Nicolas Suarer

" Centrp G omcm M Plaza

!
|

-

®

Y

" Oficnas 2y 37 Plapta b

)
" Riberalta n

. mlm Iu\ S

Tell (3) 4057498"

Av Alberto t‘ﬁrl N
Cential

Tetl. (3) 82118 "M&ossan
DEPART.IME‘NT&

PANDOD Py
C.nllcN»ct\ﬁs Sudiez N
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José di Sucre y, 7
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=
Asesorar a la Direccion General Ejecutiva, en relacion a la planificacion

eslralegica, operativa y organizacional.

Disenar indicadores de seguimiento y evaluacion de los servicios de salud
a nivel nacional.

Desarrollar en coordinacion con la Direccion Nacional de Salud, protocolos
manuales de procesos y procedimientos y/o guias.

Desarrollar la implementacion de los sistemas de planificacion estralégica
programacion de operaciones y control de geslion de acuerdo con las
politicas, objelivos y finalidades institucionales:

Elaborar el proyecto del Plan Estratégico Institucional en el marco de la Ley
N°777 Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE), en coordinacion
con los servicios médicos y unidades administrativas:

Formular los lineamientos y directrices institucionales para el desarrollo del
Plan Operativo Anual y Plan de Inversiones y remitir informe ante el Director
o Directora General Ejecutivo/a y el Direclorio;

Realizar el seguimiento y evaluacion a la ejecucion del Plan Estratégico
Institucional, Plan Operativo Anual y Plan de inversiones y remitir el informe
correspondiente ante el Direclor o Directora General Ejecutivo/a y el
Directorio;

Proponer politicas de mejoramiento de gestion y desarrollo institucional:
Compatibilizar la elaboracion de Planes Operativos Anuales de las distintas
Administraciones Regionales y/o Distritales, sus areas médicas y
administrativas para su consolidacion institucional:
Proyectar en coordinacion con la Unidad Nacional de Asuntos Juridicos los
reglamenlos especificos e internos para la adecuada geslion institucional
Elaborar sislemas de informacion esladistica para generar Informacion
Ejecutiva en tiempo real que coadyuve a la toma oportuna de decisiones’
Elaborar sistema de informacion para usuarios, sobre los procesos y
procedimientos instilucionales;

Elaborar propuestas sobre la creacion, supresién, fusion o modificacion de
la estructura organizacional de la Institucion:;

Elaborar o coadyuvar en la elaboracién de manuales instilucionales y
herramientas de estandarizacion de gestion; y

Otras funciones que permitan el desarrollo adecuado de la Institucién
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Articulo 63.- (Incompatibilidades).

&

=

A
SEG

AS

A T

El cargo del Jefe de la Unidad de Planificacion y Organizacion de la CBES es
incompatible con:

d.

El ejercicio de otra funcion publica, privada, industrial, comercial o sindical.

excepto la docencia universitaria,

siempre y cuando no exista
incompatibilidad horaria con las funciones que realiza en la Institucion.
La designacion no podra recaer en persona que tenga parentesco con

algun trabajador de la Institucion, hasta el cuarto grado de consanguinidad
o segundo de afinidad.

Articulo 64.- Cesacion de Funciones del Jefe de Unidad de Planificacion y
Organizacion).

El Jefe de la Unidad de Planificacion y Organizacion cesara de sus funciones
por las siguientes causales:

a.

b.
c.
d

o

Renuncia.

Invalidez Permanente Total.

Muerte, conforme a disposiciones legales aplicables.

Sentencia condenatoria ejecutoriada por la comision de delitos de accion
publica y delitos de corrupcion.

Por tener pliegos de cargo ejecutoriados con el Estado.

Conflicto de intereses y/o incompatibilidades con sus funciones.

Si es designado a través de una invitacion directa sera destituido de su
cargo bajo el mismo procedimiento de su ingreso, sin formalidad o
procedimiento alguno.

Si es designado por convocatoria publica interna y/o externa, su forma de
retiro estara sujeto a la aplicacion del Reglamento Interno de Trabajo,
concordante con lo dispuesto por el Arliculo 9° de la Ley General del

Trabajo y Articulo 16° de su Reglamento, o por lo senalado en el punto 11
del articulo 36 del presente Estatuto Organico.

Articulo 65.- (Unidad de Auditoria Interna).

La Unidad de Auditoria Interna es la instancia organizacional, responsable del

control interno posterior a los niveles jerarquicos y areas organizacionales, a

través de la realizacion de actividades relacionadas a: evaluar el grado de
cumplimiento y eficacia de la gestion de la CBES, inserto dentro de la

administracion del Seguro Social de Corto Plazo y emitir el informe de
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OnRunD
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volre .|!rr s uere ¢ Muigula
Pt Lavclaf e 2 1 0f 4
Telt (5106

DEPARTAMENTAL
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Calle La Pz 0 6731,

entre calles L James,

y Omte £ 1l Condominio
Lan Silveste

Pt 2 del blogue B

Telf 2y 6124208

NEGIONAL

COCYHADAMBA

Colle Los Myanabos N° 2077,
cntre calles Man Cesped y
Las Fucalplos

Tell (&) 41275947

DIEPARTAMENTAL
CHUQUISALA

Calle Destacarmenta 111

Hro 1497 entte calles Olateta
¥ Apacuche

Inl( (ApR12174

DEPARTAMENTAL
TARLIA

Calle Colon N 4733,
enlte calles La Madnd
¥ L5 de Akl
shugipnng Centes

Tell () L1102

REGIONAL

o} o SANTA ChUZ

Catie Arenales H* 146
telel Tinpresanal Santiago
¥ Miso 2
Telf (3) 33405733 (33112574

~ * DEPARTAMENTAL
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A Trrudad
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)
1elf () 4652418 «f
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b S un
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confiabilidad de los registros v estados financieros, en curnplirmento 3 1o
dispuesto en el articulo 15” de 1a Ley N° 1178 de Adminstracitn y Control
Gubernamentales y el Decreto Supremo N° 25215 de 22 de julic de 1292 -
Reglamento para el Ejercicio de las Atrnbuciones de |3 Contraloria General de
la Republica.

La Unidad de Auditoria Interna depende seqon estructura orgéanica de 1z
Direccion General Ejecutiva, goza de independencia en la formulzcidn y
ejecucion de su programacion de operaciones de acuerdo al Decrets Supremo

N 718 de 1 de diciembre de 2010.

Articulo 66.- (Designacion del Jefe de Unidad de Auditoria Interna).

La Jefatura de la Unidad de Auditoria Interna estara 3 cargo de un boliviano
mayor de edad y habil por derecho, profesional con Grado de Licenciatura en
Auditoria Financiera o Contaduria Publica con titulo acadérmico Y provisian
nacional, con experiencia general en el gjercicio profesional de cinco afios (5)
debidamente documentada y experencia especifica de dos (2) afios =n control
gubernamental debidamente documentada y conocimiento £n Sequridad Social
de Corto Plazo, sera designado por el Director o Directora General Ejecutivo/a,
por invitacion, convocatoria interna o externa conforme a lo establecido en las
normas basicas del Sistema de Administracién de Personal y el articulo 52 del
Decreto Supremo N° 718.

Articulo 67.- (Atribuciones).

Son atribuciones del Jefe de la Unidad de Auditoria Interna-

a. Formular el Plan Operativo Anual de la Unidad:

b. Evaluar el grado de cumplimiento y eficacia de los sistemas de
administracién y procesos operacionales, de acuerdo con las normas y
disposiciones legales vigentes.

c. Delerminar la confiabilidad de los registros y Estados Financieros:

Evaluar periédicamente arqueos sorpresivos de caja;
Efecluar auditorias y evaluacion de sistemas contables y controles internos,
tanto en Oficina Nacional, como en las Administraciones Regionales:

f. Examinar y evaluar la consistencia, suficiencia y modo de aplicacion de los
maodulos contables, financieros y de operacion;

g. Examinar y determinar sobre los Estados Financieros, informando a Ia

Direccion General Ejecutiva, Directorio, Contraloria General del Esta

doyla
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= ? h. Evaluar el cumplimiento de la ejecucién de los planes y programas

=: aprobados por el Directorio, asi como de las Resoluciones efectuando
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QFICINA HACIOHAL
Av bde Agosto N* 2577
Edif. Las Dos Torres / Piso 6
La Paz, Bolivia
“J Tell - (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LA PAZ

Av Maniscal Santa Cruz N* 1260
Edificia Centro de
Comunicaciones / Piso 1

Telf - (2) 2152237

DEPARTAMENTAL
ORURD

Oy ) fj

Calle Pagador i 15,

entre calles Sucre y Murgula
Edd Garcla / Piso 2/ 01 4
Telt. (2) 5111376

DEPARTAMENTAL
PoTOS|

o

[

Calle La Paz N" 835,

entre calles Lucas Jaimes

y Omiste / EQIl. Condominio
San Silvestre

Piso 2 del bloque B

Telf - (2) 6124208

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N° 2072,
entre calies Man Cesped y
Leos Eucaliptos

Telf (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Hro. 192, entre calles Olaiieta
¥ Ayacucha

Tell: (4) 6912174

DEPARTAMENTAL
TARLJA

Calle Colén N* 533,
entre calles La Madnd
@ y15deAbnl

-~ Shopping Center
Telf: (4) 6111026

REGIONAL

SAHTA CRUZ

Calle Arenales N* 146

Edif. Empresarial Santiage

Piso 2

Telf.: (3) 3340533 - (3) 3112574

By b b ¢p ¢

|‘

A2 'D 'h

L&
o

- O DeparTAMENTAL

BEMI

F Trinidad

“  Calle Nicolds Susrez
f Centro Comercial Plaza
Uﬁcmaszy:ilpjanmhp
Telf - (3) 4652418

' Riberaltg~’ \rl-B
Av. Alber Nalusch 5
ﬂ, entre Av ook 'da 0l

y Av Nico @Aual . Ba

A Central Nt

‘ , Tell: {3}4652473 IZDL'IESEE

DEPARTAMEHTAL -
PMDUM“
CaHeN cblas S
- entre cyf l 13
Josédﬂ Sucrey cri‘l
ﬂ Ferndnder

/ Teli:720 0918

4,(\

auditoria operaliva cuando asi se requiera;

i.  Comunicar en forma escrita al Directorio y Director o Directora General
Ejecutivo/a sobre los resultados de cada trabajo de la Unidad de Auditoria
Interna practicada bajo su responsabilidad:

J.  Comprobar y verificar la existencia de farmacos, valores, materiales,
mobiliarios y todos los bienes de la Institucion;

Efectuar seguimiento sobre la implementacién de recomendaciones

informando al Directorio y Director o Directora General Ejecutivo/a; y

l. Informar al Directorio y Director o Directora General Ejecutivo/a cualquier
deficiencia que se advierta en el control interno y recomendar medidas
correctivas,

Articulo 68.- (Incompatibilidades).

El ejercicio de las funciones del Jefe de la Unidad de Auditoria Interna, es

incompatible por el desempeiio de otro cargo publico o privado, con dedicacion

exclusiva a la institucién con excepcién de la docencia universitaria, siempre

que no exista incompatibilidad horaria.

La designacion no podra recaer en persona que tenga parentesco con algan

trabajador de la Institucion, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo
de afinidad.

Articulo 69.- (Custodia de documentos).
La Unidad de Auditoria Interna, es responsable de sus informes, custodia y

resguardo de sus papeles de trabajo, archivos permanentes y el corriente.

Articulo 70.- (Cesacion de Funciones del Jefe de Unidad de Auditoria
Interna).

El Jefe de la Unidad de Auditoria Interna cesara de sus funciones por las
siguientes causales:

a. Renuncia.

b. Invalidez Permanente Total.

c. Muerte, conforme a disposiciones legales aplicables.
.d

Sentencia condenatoria ejecutoriada por la comision de delitos de accion
publica y delitos de corrupcion.

e.

Por tener pliegos de cargo ejecutoriados con el Estado.
Conflicto de intereses y/o incompatibilidades con sus funcmnes
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Ldf Garcla /Piec 2 10 4
Tell (2)50N376

DEPARTAMENTAL

paras!

Calle La Paz N* 835

entie caller Lucas Jame:

y Omiste / Edil Condominio
San Silvestre

P1s0 2 del Lloque B

Telf 12) 6124208
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REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrubos N* 2072,
entre talles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Telf (4) 4123587

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Hro 192 entre calles Olaneta
y Ayatucho

](-ir (4) 6912174

DEPARTAMENTAL
TARIJA

Calle Calan N* 633
entie ealles La Madnd
y 15 de Abnil
Shopping Cenler
Tell : (4) 6111026

REGIOHAL
SANTA CRUZ
" Calle Arenales N* 146
Edif. Empresanal Santiago
* Piso?

Tell - (3) 3340533 - (3) 3112574

p DEPARTAMENTAL
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g. Sies designado por convocatoria publica interna y/o externa, su forma de
retiro estara sujeto a la aplicacion del Reglamento Interno de Trabajo,
concordante con lo dispuesto por el Articulo 9° de la Ley General del
Trabajo y Articulo 16° de su Reglamento, o por proceso administrativo
susianciado en la Direccion General de Asuntos Juridicos del Ministerio de
Salud y Deportes de conformidad al articulo 67 del Reglamento de la
Responsabilidad por la Funcion Publica aprobado por el Decreto Supremo
N° 23318-A de 03 de febrero de 1982, modificado por el articulo 2° del
Decreto Supremo N° 26237 del 29 de junio de 2001, o por lo establecido en

el articulo 5° del Decreto Supremo N° 718.

Articulo 71.- (Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion).

La Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion es responsable de
transparentar la gestion publica y la ética de los servidores publicos de la CBES.
Articulo 72.- (Requisitos y Designacion).

La designacion sera realizada de acuerdo a lo establecido en el paragrafo II.
Arliculo 2° de la Ley N° 974 del 4 de septiembre de 2017.

Articulo 73.- (Dependencia).

La Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, depende de la
Direccion General Ejecutiva y goza de independencia para el cumplimiento de
sus funciones en el marco de la normativa senalada en el parrafo anterior.

Articulo 74.- (Atribuciones).

Son alribuciones de la Unidad de Trasparencia y Lucha Contra la Corrupcion,

aquellas dispuestas en el articulo 10° de la Ley N° 974 del 4 de septiembre de
2017.

SECCION Il NIVEL JURISDICCIONAL
Articulo 75.- (Comision de Prestaciones).
La Comision de Prestaciones, es la instancia colegiada y multidisciplinaria
encargada de conocer y resolver sobre la calificacion y reconocimiento de las
prestaciones en especie y dinero del Seguro Social de Corto Plazo, gestionado
por la CBES; ademds de conocer y resolver el otorgamiento de prestaciones
en todos aquellos casos en controversia o en los no previstos en las
disposiciones legales vigentes, de acuerdo a lo establecido en el articulo 349
del Reglamento del Cédigo de Seguridad Social.
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b = La conformacion y funcionamiento de la Comision de Prestaciones se
{ . e . .
I Q establecera en el reglamento de las Comisiones de Prestaciones debidamente
!
3_ Peali. aprobado por las instancias competentes.
: 800 10 1201 :
t; o i e CAPITULO VII. NIVEL DESCONCENTRADO ADMINISTRACIONES
i Av. G de Agosto N' 2577
T % Eg:;m;}ﬁgf‘rcmesfp.gog REGIONALES Y/O DISTRITALES.
al via
L Telf. (2) 2152400 - (2) 2430040
T Articulo 76.- (Finalidad y Dependencia)
REGIONAL * y p a
¥
-\ LAPAZ .. . N I .
[ A Marscal Sana Cruz i 1260 Las Administraciones Regionales y/o Distritales son 6rganos desconcentrados
4 [l 1o de
iy T et P de la CBES que operan en la circunscripcion territorial de un Departamento, y
o EPARAENTAL estan encargadas de la gestion, aplicacién y ejecucion de las Prestaciones del
=" Calle Pagadar N* 15, - . P T T
. Eme{gaﬁﬁggezwg:fa Seguro Social de Corto Plazo en sus respectivas jurisdicciones.
e l‘_ arcia 150 i - " " . .
A;’:’A:T’;‘;z:f Dependen de la Direccion General Ejecutiva y funcionamiento de las
=z A . - - - - . - - -
i Eﬁ}fﬁj!ﬁ,{.a!& Direcciones Nacionales Salud y Administrativa Financiera. Tienen como
=- entre calles s Jau . . . . . .
- gOng%tc?lEdﬂcéongomr;:iu subunidades a las Agencias Distritales que operan en determinada region.
dan ollvestre
Piza 2 del bloque B = “ e . .
o Tl (2) 6124208 Articulo 77.- (Administraciones Regionales).
REGIONAL . . - . % 3
[~ COCABAMB Las Administraciones Regionales y/o Distrital estaran a cargo de un
alle Los Algarrobos N* 2072, L. A - .. ..
o Eggg;gﬂ;;i‘fgﬂcmm Administrador Regional, que asume la responsabilidad de la administracion de
i ell - (4) 4123987 - i . ..
! ‘.!‘- o, los recursos humanos, materiales y administrativos, y |a representacion legal
I f"cuuamrsr«c;.- de la Institueis b iafsdiccid s y
| -2 Gallbestocanento 111 e la Institucion en la jurisdiccion, conforme a delegacion de funciones vy
boid ¢! . enlre calles Olaneta - . . o
! ‘-? el e 2174 responsabilidades; sera DESIGNADO por el Director o Directora General
| ' e DERARTRHBTAL Ejecutivo/a, debiendo aplicar las Resoluciones de Directorio, las Resoluciones
- Calie Colen H* 533 o . = %
! I.‘p pﬁ"xgidcﬁflrnmmm Administrativas y directrices emanadas por ambas instancias de la
a y e - ”
i 1': TR 1036 Administracion Central.
=" REGIONAL e .. . ..
I '@ Samca Articulo 78. - (Requisitos y Designacion).
24 € AJenales
e 'griislggrnmesanalsar:“)ag:m El Administrador Regional y/o Distrital sera un boliviano, mayor de edad y habil
~« Tell:(3) 3340533 - (3) 3112574 . . 5 ;
1 @ oepamaem por derecho, profesional con Grado de Licenciatura en el area de Salud, con
13 ] - oo P . " " ’ — "
e viisd titulo académico y provision nacional, con experiencia en el ejercicio profesional
Loy ™ 7 il iCH " 5 . .
Comercial Pl ; . )
; K. gﬁ?%s)z:;::ﬁ?éanﬁaia de cinco anos (5) y conocimiento en Seguridad Social de Corto Plazo, sera
Tell2(3) 4 i . . . < 3 . a xie 5
| e bta T designado por el Director o Directora General Ejecutivo/a, por invitacién directa,
1 ﬂ S‘ﬁfﬁiﬁ‘a’;’%&“? b hinez convocatoria interna o externa, conforme a la Ley General del Trabajo, su
0 g—i:,'“{_jfafv‘ 7__:&5’5’559 .. . Reglamento y Reglamento Interno de Trabajo, quien desempenara sus
! C} Oephig : funciones con Memorandum otorgado por el Director o Directora General
Y Caf'eNmoIasSuarr;‘.N' . .
| ¢ entre calles Ejecutivo/a.
O #usadeS\&rcyTﬂﬂl
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' Articulo 79.- (Cesacion de Funciones).

’ En el caso de que el Administrador Regional sea un Trabajador de la Institucion,
) . .

volvera a su cargo de base una vez que se cesado de sus funciones.
B
0

) DACINA HACIONAL
Av b de Agosto N 2577
: Ed Les Dot Tores [ Pio b
La P2z, Bolvia
Telt 12) 2152400 - (2) 2430040

REGIOMAL
'\ LA PAZ
kv Manzeal Seata Cruz N* 1260
Edificso Centro de
Comunizacianes { Pisa 1
Telt - (2) 2152237

DEPARTAMINTAL

ORURD

Calie Pagador K* 15

entre calles Sucre y Murguia
Edf Garcla/Pis0 2/0f 4
Telt. (2)5111376

DEPARTAMENTAL
POTOSI
M Calle La Par W' 635
"= entre calles Lucss James
y Gmiste / Edd Condominig
-'__.. San Silvestre
Piso 2 del bloque B
- Tell (7) 6124208
..}

REGIONAL
COCHABAMEA
Calle Los Algarrobos N* 2072

Si fuese nombrado por Convocatoria Externa, cesara en sus funciones por

decision del Director o Directora General Ejeculivo/a, de acuerdo a normativa
institucional interna.

Articulo 80. - (Incompatibilidades).

El ejercicio de las funciones del Administrador Regional y/o Distrital es
incompatible con el desempefio de otro cargo publico o privado, con dedicacion

exclusiva a la institucion, con excepcién de la docencia universitaria, siempre
que no exista incompatibilidad horaria.

La designacion no podra recaer en persona que tenga parentesco con algun

trabajador de la Institucion, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo
de afinidad.

Articulo 81.- (Atribuciones).

_# ntie calies Man Cespedy Las atribuciones del Administrador Regional y/o Distrital, son las siguientes:
= Los Eucaliplos

- TSI!’ {::\-‘.Eln?nﬂ?!!? a.

T DEPARTAMENTAL

B CHUQUISACA
= Calle Dectacamento 111

Hio 192, entie calles Olaiets
K

.\ orpmm

entre calies Mars

'.‘ C.alie Nicolds Sudrez N a: )/,::

Cumplir y hacer cumplir el Cédigo de Seguridad Social, Estatuto Organico

Reglamento Interno de Trabajo, las disposiciones del Directorio, la

s Direccion General Ejecutiva y Direcciones Nacionales y Unidades en todo
Telt (4] 6912174 . .
. lo que le concierne;
TARLA - .. . . . . . -
€ Cale Colin N 533 b. Ejercer la representacion legal de la Institucion en la jurisdiccion que le
entre calles La Madnd
L compete, para intervenir en las actuaciones administrativas legales,
R SHIZe técnicas y de otra indole;
REGIONAL . . . — P
¢ f- e — c. Planificar, organizar, coordinar, dirigir, evaluar y controlar las actividades en
Edf. Empfew-,a! Santago _ - ie
N Piso 2 la Administracion a su cargo, con responsabilidad:
== TeM.:(3) 3340533 - (3) 3112574 . ) ]
@ DEPARTAMENTAL d. Implementar programas de medicina preventiva, a través de la promocion
BEN 3 g - 5
l" moiesd de la salud y prevencion de enfermedades en cumplimiento al articulo 22
7~ Calle Nicolas Sudrez Lo ) .
L2 §7§§3}f‘5"33ﬁ?:"§351m del Codigo de Seguridad Social;
If : (3) 465 s ; .
@ “e'b“"“.\. s e. Presentar anualmente y cuantas veces sea requerido, informes de sus
AberyRatuschff 735, - o s
@) e s S e actividades a la Direccion General Ejecutiva:
# yAVN a‘.as‘P}wl ario
'k Central f
e Tet: {3)!&5241 - 72005558 -

Presentar en plazo oportuno el Plan Operativo Anual y Anteproyecto de
Presupuesto de la Administracion Regional y/o Distrital para la siguiente
gestion a Direccion General Ejecutiva y su incorporacion en el POA y el
Anteproyecto de Presupuesto, consolidado Institucional

para su
presentacion y aprobacion por la instancia competente.
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Tell: 72009182

) cj 3 ¢y 3 ) ;-', D )

YAV, Nlcofas Sui

Av G de Agosto N" 2577
Edif Las Dos Torres / Piso 6
La Paz, Bolia

Tell (2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

AL

Av. Manscal Santa Cruz N° 1260
Edificio Centro de
Comunicaciones f Piso |
Telf:(2) 2152237

DEPARTAMENTAL
RURD
Calle Pagador N 15,
entre calles Sucrey Mur guia

Edif GarciafPisa2/0f 4
Tell. (25111376

DEPARTAMENTAL
poTOS(

Calle La Paz N" B35,

entre calles Lucas Jaimes

y Omiste / Edif. Condominio
San Silvestre

Piso 2 del bloque 8

Tell - (2) 6124208

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrobos N* 2072,
cntre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Telf - (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Hro 192, entre calles Olaneta
y Ayacucho

Tell : (4) 6912174

DEPARTAMENTAL
TARIA

Calle Colén N* 533,
entre calles La Madnd
y 15 de Abnl

* Shopping Center

Tell: (4) 6111026

REGIONAL
SANTA CRUZ
Calle Arenales H* 146

Ldd. Empresanal Santiago
Piza 2

" Telf - (3) 3340533 - (3) 3112574

DEPARTAMENTAL
BENI

Trinidad
Calle Micalas Sudrez

Centro Comercial Plaz
Dficinas i‘! 3/ Plantz

1k (:;) 2@193

Ribe
uan de Dfos Mar‘l'inez

Av_Alb
entre Av

BGLI‘]IA \‘-_“ AUTQORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGUSDAD SOCIAL BE COATO PLAZD

&)

=
Presidir la Comision Regional de Prestaciones, y otras reconocidas por
normativa interna;
Controlar y ejecutar el cobro oportuno de las cotizaciones a las empresas,
instituciones afiliadas y otras, en caso de mora iniciar las acciones
coactivas sociales a través de la Unidad Nacional de Asuntos Juridicos, e
informar a Oficina Nacional:

Ejecutar las instrucciones y resoluciones expedidas por el Director o
Directora General Ejecutivo/a y Direcciones Nacionales:
Presentar la Ejecucion Presupuestaria mensual;

Implementar sistemas de ampliacion de cobertura de poblacion protegida,
registro de empresas e instituciones (publicas y privadas), control de
afiliacion, control de aportes y vigencia de derechos:

Instruir la  adopcion de medidas correctivas emergentes
recomendaciones emitidas en informes de auditoria interna y externa;
Evaluar costos y presupuestos de los diferentes servicios de salud en los
Seguros de Enfermedad, Maternidad y Riesgos Profesionales de Corto
Plazo, a nivel regional y/o distrital e informar a Direccién General Ejecutiva;
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones emanadas por el Ministerio de

Salud y Deportes y la Autoridad de Supervision de la Seguridad Social de
Corto Plazo - ASUSS; y

de

Otras inherentes al cargo y debido a mayor eficiencia y eficacia en el
desarrollo de las actividades institucionales.

TITULO Ill. REGIMEN ECONOMICO, CONSEJO TECNICO Y CONTROL

SOCIAL
CAPITULO | REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO

Articulo 82.- (De los Recursos).
Los recursos de la CBES, se constituyen a partir de:

d.

Aporte patronal del total de los salarios cotizables de los trabajadores
activos afiliados.

aporte sobre las rentas o pensiones de los trabajadores pasivos
conforme Ley.

Aporte de los asegurados voluntarios en el marco de normativa especifica
vigente.

Venta de Servicios y otros ingresos.
Donaciones vy, transferencias.
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LINEA GRATUTA
800101201

OFICINA NACIONAL

Av 6de Agasto N 2577

Edif Las Das Torres / Piso 6

La Paz, Bolivia

Tell.:(2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LAPAZ

Av. Mariscal Santa Cruz N* 1260
Edificio Centro de
Comunicaciones f Piso 1

Telf :(2) 2152237

DEPARTAMENTAL
ORURD

Calle Pagador N* 15,

entre calles Sucre y Murquia
Edif Garcia/ Piso 2 7 0f. 4
Tell (2)5111376

DEPARTAMENTAL
POTOSI

Calle La Paz N* 835,

entre calles Lucas Jaimas

y Omiste / Edif Condominio
San Silvestre

Piso 2 del blogue B

Tell 1 (2) 6124208

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrabos N* 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Tell . (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Hro 192, entre calles Olafieta
y Ayacucho

Tell : (4) 6912174

DEPARTAMENTAL
TARIJA

Calle Colén N* 533,
entre calles La Madnd
y 15 de Abril
Shopping Center

Telf : (4) 6111026

REGIONAL
SANTA CRUZ
Calle Arenales N* 146
Ldil Empresanal Santiago
is0 2
Telf - (3) 3340633 - (3) 3112574

DEPARTAMENTAL
BENI

Trinidad
Calle Nicolds Suarez
Centro Comercial Plaza
Oficinas 2 y 3 / Plantab:
Tell: (3) 4652410
Riberalfa jora¢
Av. Alberto Né{ﬁ%
entre v Al

¥y AV, §s Sudrgd, Bani
Central N7 4 cfiat
Telf.: (3) 4652448 - 72005558

AL

l_i
o,
ﬁil

MINISTERIO DE As SU S 5
LU B FRRTES AUTORIDAD CE SUPERVISION DE LA
o o SEGUAIDAD SOCIAL DE COATO PLAZO

BOLIVIA @ ;

-

e

i

Articulo 83.- (Régimen Financiero).
El régimen financiero establecido para la CBES es el de reparto simple, esto
quiere decir, que los recursos captados deben ser destinados a las

prestaciones sanitarias y en dinero, en los seguros de enfermedad, maternidad
y riesgos profesionales de corto plazo.

=

CAPITULO Il PATRIMONIO
Articulo 84.- (Del Patrimonio Institucional).
El patrimonio de la Caja Bancaria Estatal de Salud, esta constituido por los
activos tangibles e intangibles, debidamente registrados a nombre de la
Institucion y el control del patrimonio del Estado.
Articulo 85.- (De las Inversiones).

Para el fortalecimiento de la Caja Bancaria Estatal de Salud en las diferentes
Regionales y Distritales, deben disefiarse y ejecutarse Proyectos de Inversion,
en el marco de la Ley 777 y el subsistema de Inversion Publica.

CAPITULO IIl. DEL CONSEJO TECNICO
Articulo 86.- (Consejo Técnico).

El Consejo Técnico es la instancia de consulta, asesoramiento, coordinacion y
analisis técnico para la toma de decisiones, sobre aspectos relacionados con
la misi6n institucional de la CBES. Las determinaciones y/o decisiones emitidas
por el Consejo Técnico seran plasmadas mediante actas y/o resoluciones
administrativas aprobadas cuando corresponda y firmadas por todos sus
miembros. Hara conocer sus recomendaciones al Directorio de la CBES a
través de la Direccion General Ejecutiva para la respectiva toma de decisiones.
Articulo 87.- (Conformacién).

El Consejo Técnico, estara conformado de la siguiente manera:
Presidente: Director o Directora General Ejecutivo/a.
Vocales: Director o Directora Nacional de Salud.
Director o Directora Nacional Administrativo Financiero,
Jefe de la Unidad de Planificacion y Organizacion.
Un miembro del Directorio cuando asi lo requiera.

'-S_ecretario: Jefe de la Unidad Nacional de Asuntos Juridicos.
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LINEA GRATUTTA
800101201

OFICINA NACIGNAL

Av. 6 de Agasto N* 2577

Edif Las Dos Torres / Piso &
LaPaz, Bolivia

Telf. {2) 2152400 - (2) 2430040

REGIONAL

LA PAZ

Av. Maniscal Santa Cruz N* 1260
Edificio Centro de
Comunicaciones / Piso 1
Telf2(2) 2152237

DEPARTAMENTAL

ORURD

Calle PaFadnr N*15,

entre calles Sucre y Murguia
Edif. Garcia/ Piso 2/ 01 4
Telf..(2) 5111376

DEPARTAMENTAL

patos(

Calle La Paz N* 835,

ente calles Lucas Jaimes

y Omiste / Edif. Condominio
San Silvestre

Piso 2 del blogue B

Tell. (2} 6124208

')

REGIONAL

COCHABAMBA

Calle Los Algarrabas N* 2072,
entre calles Man Cesped y
Los Eucaliptos

Telf: (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
CHUQUISACA

Calle Destacamento 111

Nro 192, entre calles Olaneta
¥ Ayacucho

Telf: (4) 6912174

DEPARTAMENTAL
TARIJA

Calle Colan N® 533,
entre calles La Madrid
y 15de Abnl
Shapping Center

Tell - (4) 6111026

REGIONAL

SANTA CRUZ

Calle Arenales N* 146

Edil Empresarial Santiago
Piso 2

Tell.: (3) 3340533 - (3) 3112574

DEPARTAMENTAL
BENI

|

\

\

\

9 9 'y ‘-" \, '9 \, |'§ us Y ) 1" ‘\'_) l'.) ") 0y ) ) "

-

Trinidad
Calle Micolas Sudrez.. _
Centro Comergial Plaza
Oficinas 2 y/37 Planta
Tell - (3) ﬂdtﬁ_ﬂ
Riberaltd>
sk,

Av. Alberta)

sm~

\!

\

N

entre callés
,,—/ José €Su
Femandez,
! ;,;J Te!l.:?l\ﬂg

ASUSS

AUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGUR'DAD SOCIAL DE CORTO PLAZO

&

El presidente podra convocar a reuniones del Consejo Técnico a otros
funcionarios profesionales y/o técnicos que considere pertinente.

[ E11

ALY

Lo

BOLIVIA

Articulo 88- (Reuniones).
El Consejo Técnico de la CBES, se reunira dos veces al mes en forma ordinaria

y, en forma extraordinaria a convocatoria de la Direccion General Ejecutiva o
las Direcciones de area de la Institucion.

CAPITULO IV. DEL CONTROL SOCIAL

Articulo 89.- (Funciones).
Se reconoce al Control Social en las Administraciones Regionales y/o

Distritales de la CBES, para vigilancia y cumplimiento de las prestaciones y
disposiciones legales en el marco del Seguro Social de Corto Plazo.

Articulo 90.- (Nombramiento).

Los controles sociales seran nombrados expresamente en el marco del articulo
3y 7 de la Ley N°® 341, los mismos que seran reconocidos con Resolucion
Expresa por el Directorio de la Institucion, conforme establece el Articulo 45°
paragrafo II, de la Constitucion Politica del Estado.

Articulo 91.- (Independencia).

Las funciones de los Controles Sociales se encuentran determinadas en
Reglamento Especifico de Control Social. No corresponde el pago de
estipendio alguno puesto que sus actividades son al honorem.

TITULO IV. DE LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS
CAPITULO I. REGULACION, NORMATIVA Y LIMITACIONES

Articulo 92.- (Administracion de Personal).
La administracion de personal de la CBES, estara sujeta a las regulaciones de
la Ley General del Trabajo, su Reglamento y Reglamento Interno de Trabajo,

puesto que se trata de Trabajadores del Sistema Boliviano de la Seguridad
Social.

_Articulo 93.- (Declaracién Jurada de Incompatibilidad de Parentesco).
~ . La persona que inicie su relacién laboral y/o contractual con la CBES, esta

. obligada a presentar su declaracién jurada de incompatibilidad de parentesco
con trabajadores de la CBES.

———
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o
Articulo 94.- (Declaracién de Bienes y Rentas).

o Los trabajadores de la CBES sea personal permanente y/o eventual, estan
n obligados a efectuar su declaracion jurada de bienes y rentas ante la
| ~R) LINEAGRATUMA
ya" 800101207 Contraloria General del Estado.

" WP OFICINA NACIONAL
A Av 6de Agosto N 2577

R £ Las Oos Tores Prso Articulo 95.- (Caucion). '

* @ ' Wnezn-@amwen  E| personal que maneje o administre valores sera caucionado con una garantia

*-:J %E%::;Immuwm pecuniaria de acuerdo con el importe que tienen bajo su responsabilidad. Una

| ‘ EE:,?E%}{?%‘,EE%?PM vez que deje de administrar valores y pasado la rendicion de cuentas, al m.es
-2 DEPARTAMENTAL siguiente se levantara la caucion o garantia pecuniaria conforme a normativa
o g?!'i-'nngaqadum 15, especifica.

entre calles Sucre y Murguia
- = Edif Garcia/Piso2/0f 4
=" Tell:(2) 5111376

- DEPARTAMENTAL i 0 —
— PoTOsi
o CalleLaPaz N* 835,
= enlre calles Lucas Jaimes
y Omiste / Edd. Condominio
*_" San Silvestre
. Piso 2 del blogue B
- Telf (2) 6124208

REGIONAL
#™ COCHABAMBA
Calle Los Algarrobos N 2072,
I = entre calles Man Cesped y
™ Los Eucaliptos
-~ Telf - (4) 4123987

DEPARTAMENTAL
-y CHUQUISACA
Calle Destacamento 111
Nio. 192, entre calles Dlaieta
; y Ayacucha.
= Tel{*(tl) 6912174

€ DEPARTAMENTAL
T TARNA
Calle Colon N* 533,
'9 entre calles La Madrid
y 15 de Abril
0 Shopping Center
Tell: (4) 6111026

" REGIONAL
SANTA CRUZ
"‘ Calle Arenafes N* 146
7 Edif. Empresarial Santiaga
Piso 2
- Telf:(3) 3340533 - (3) 3112574

€ DEPARTAMENTAL
=" BEN]

]

@ Trinidad
__,,, Calle Nicolas Sudrez
‘ Centro Comercial Plaza
Oficinas 2y 3/ Planta baja
Telf: (3) 4652418
. Riberalta
‘; Av. Alberto Nalgscq
i enlre Av. Jyande
. YAV N 4l s Suaref, Batpio
; ' Centrals  V*“§
DAL )

icola 'rez N' 83, : Y
] Prusreqe O
José de Suerechnl que f
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