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RESOLUci6N BE DiRECTOERio RED $25/2$24

La  Paz, diciemlere  12 c§e 2024.

V!SF®S:

Ei  lnferme T§GnicCi  cite:  lNF/CBES  N° 0041/2024  de  03  de diciemk}re  de  2024,  !nforme  Le(jai
iNF/CBE.S/DGE/Al.. RE°  1900/2024 de 06 de diciembFe de 2G24, todo io demas que ver convinS
Se tuvo presents y,

S®RES!BEBRAREE3®  i:

Que,  !a Caja Bancaria Estatal de Saiud, creada mediante D.S.  21637 cie fecha 25 de Junio de
1987,  recon®cida  coma  !nstituci6n  Descentralizada  par  D.S.  28631  de  fecha  8  de  rnarzo  de
2$06,  Sin  fines  de  iucro  encargada  de  ia  prestacidn,  ap!icaci6n  y  ejecuci6ri  de!  Seguro  d®
®nfermedad,  maternidad y riesgos profesiona!es a co!io pifazo, en ap!icaci6n de !a Cons{ituciSn
Po!igic€ca  €j®i  ESLffido  Piurinaciona!,  el  Csdigo  de  Segufidaci  Social  y  ia  Ley  924  de  feet,h€ra  14  €nle

Atoril d@  1987; que .ruriciona bajo ia tuici6n de!  Minisierio de Saiud enmarr,ado en la Ley N° 3351
de fech€fi 21  c!e .feSrero de 2006.

Que.  Ia  Constituci6gi  Poiitica  del  Estacio  en  su  Articiilo  232  estatsle3e  que  ia  Aciministracidsn
Pifeleiica    Se    rigs    pop    ios    principios    de    !egitimidadj    lega!idad,    imparciaiic!ad,    publicidad,

comprSmis®  e  interes  social,  etica,  transparencia,  igua!dadt  competencia,  eficiencia,  ca!ic§ad9
ca!idez,    hogiestidad,   responsabi!idad   y   resu!tados.   Y   cent.orme   a   su   Art{cu!o   235,   son
obiigacion3s   de   !as   servidoras   y   ios   servidores   pdb!icos:   4.   Rendir   cuentas   sotore   lag
resp®nsabi!iciades eSon6micas, po!iticas, t6cnicas y administrativas en e! ejercicio de la funciSn

ptitoiica®

Que,  ia  Ley N°  1178 de Administraci6n y Control Gubernamentai  {SAFCO)  regu{a log sistemas
de  Aciministraci6n  y  de  Control  de  los  recursos  cie!  Estado  y  su  relaci6n  con  !os  sistemas
naciona!es  cie  P!anificaci6n  e  !nversi6n  PriBlica,  con  el  otojeto  tie:  a}  Programar,  organizar,
ejecutar  y  c®ntroiar  ia  captaci6n  y  el  uso  eficaz  y  eficiente  de  ios  recursSs  pthbiicos  para  ei
cumpiimiento y ajuste opc!rtuno de ias po!iticas,  ios programas,  ia prestaci6n cie serviciSs y iss

pr®y®Gtos dsl Sector Pi'Ibiico. En su Articuio 13 sefiala que e! Control Giibernamentai tendra p®r
ofejetivCi mejoi-ar !a eficiencia en ia captaci6n y usa cia ios recursos pt3biicos y en !as operaciones

/    dei    Estad®;    ia   confiabi!iciad   de   la   informaci6n   que   se   genere   soSre   !os   mismQs;    ios'       procedimientos pare que t8da au{oridad y ejecutivo rinds cuenta oportima de !os resu!tadGs de

su  gestidsn;  y  ia  capacidad  administrativa  para  impedir  o  identificar'  y  comproisar  ei  manejs
inadeecuado de i(}s recursos dei Estado. en ese en{endido; e! CGn{rol G:utoeemamenta! se ffipiicara
sotsre  el  funcionamiento  de  ios  sistemas  de  administrafi6n  de  {oS  recursos  ptih!icos  ¥  esfar
integrado per: imf,. a} Ei Sis{ema de Control Inferno que cSmprenderfa ios instrumentos de #ontr®i

Ei
•`'dr

revio y pCisteriSr inforporac!os en e!  plan de organizaci6n y en log reg!amentos y manua!ees d®
rocsdiimieni`os  cia  cads  entidaci,   y   !a  auditoria   iriterna,   b}   E!   Sistema  de  Con{roi  Extern

p®St®rior que se aplicara per media de ia auditoria extema cie las operaciones ya ejecutadas.

Qu®,  tamtoi6n  ia  Lay  N°  1178  en  su  Articu!o  27  estipula  qua  cacia  entic!ac!  de!  Se€t®r  Prfekeiicffi
eiakBcgrara en e! m€3rcS de ias normas froasicas dictac±as por log 6rgan$3 rect®res, [o§ re
especific®S   pars   el   funcienamiento   de   log   sistemas   de   Administr.aci6n

www.cbes.org.bo

C.  Panama #1162 (Miraflores). Telefonos: (591) 2220404 -2228360-           Pagina 1  de 4
2225497 . casilla  1203



93!{:i:`:pdT&NAR!#  r3g:`v

BOLIvtA

Caja
Bancaria
Estatal de Salud

#ASpii&Vi`i`'fi

reguiados pop ia pre§ente Ley y ios Sistemas de Planificaci6n a !nversiSn Pulbiica, Correspondee
a !a mrfe%ima autoridac! de !a entidad la  responsabi!ic§ad cie su imp!antaci6n.

Qu®,  ei  DecretS  Supremo  N¢  23215,  que  aprueba  e!  Reg!amento  para  ei  Ejercicio  de  las
Atribucicines cie ia C:ontraloria General de ia RepLibiica, en su Articu!o 9 establece que el control

guk)emameritai   intemo   se   ejerce   por   los   servidores   c!e   las   unidades   ejecutoras   de   ias
Ciperaciones,  par log responsables superiores de ias oper.aciones realizadas y por ia unidad de
auditoria int©y`na de Gada entic!ac±.  Su ejercicio es reguiadc} per ias normas basicas que emita la
Contrftai#ria Gener€£i de ia  F¥epdb!ica,  par !as norrnas keasicas de io§ sistemas de administra€ichn

que dicte e!  MinLst®rio de Finanzas y par los reglamentos,  manuales e instructivos especmer,Ss
que  e!afroore  caala  entidad  pulS!ica.  Asimismo.  en  su  Articulo  21   seii€q!a  qua  la  normatividadi
securidaria cigg cSntroi giibemamental intemo estara integrada en !Ss sistemas de administraf,i6n

y se desarro!!ara en  reg!amentos,  manuaies,  instructivQs a guias emitidos  por log ejecutivos y
ap!icacios   per   ias   pr®pias   entic!ades;   dicha   nGrmatividad   c®mpreiicie:   a}   Lag   tecnicas   y

proc©dimientSs de  control  inciuic]os en  las  normas  basicas cie  !Ss  §istemas de  administraci6n
diseFiadSS pCir ei 6rgano rector corresponciiente: b} Log instruGtivQs y guias de ap!icaci6n general
dic{ad®s  par  !a  CS!itra!oria  General  de  !a  F`eptlbiica  en  desarro!iS  de  !as  normas  S§sicas  ds
centrcSl   iriterno   e!T3itidas   par   !a   niisma;   c)   Los   reg!amentSs   ®specificos   y   !as   t6cnicas   y

xpr®cesdimientos de autorizaci6n,  procesamiento,  c!asificaci6n7  registro, verificaci6n,  eva!uaci6n,
sesuridad y protecci¢n fisica c!e ias operaciones a actividades, estaSiecidos par !os ejecutivos
de cada enticiad pars alcanzar !os oBjetivcs generates cie! sistema de control inferno, asi comCi
!oS espeGificamente dise#ados para ssr apiicados par ios responsabies de !as operaciones de
cada  unidac§,  antes  de  su  ejecuci6n  o  que  sus  actos  causen  efectcS,  y  para  ssr  aplicados  a
i.!{i!izados  por  ios  respGnsables  superiores  a  fin  de  eva!uar  ios  resis!tacios  oketenidos  For  !€i%$
op®r£Ecioiies  bajo  su  directs  competenf,ia;  y,  d)  Lag  t6cnicas,  instrumen{os  a  procedimientc!s
estake!ecidos en cads entic!ad pulb!ica per !a unic!ad cle auditoria intema pars evaiuar el grado de
cumplimiento y eficacia de !os sistemas de aciministraciSn y de ias tiecnicas e instrumentos de
control  intem®  incorporac!os  en  elios{  determinar  ia  confiabi!ic!ac!  de  log  registros  y  estadSS
finaneierSs, y anaiizar !os resu!tados y !a eficiencia de lag operaciones`

Que,   !£fis  Noy'mas  B£`£sicas  del  Sistema  de  Tesoreri£S  de!  F.Stado  apr.obadas  par  Reso!u€iSn
Supr®ma  N'`' 218055 de 30 de ju!io de  1997,  estab!ecen en su articulo 7 soinre !as atribucior}e§,
funciQnes y  r®sponsabiiic!ades dei  Nivel  Operativo de este  Sistemaj  ias de  a)  Cump!ir y  hacgr
cumF)!ii-lag presen{es normas basicas; b) Elaborar, emi€ir y c!ifundir sus reglamentc!s espeGifico`s

(cc!mpatileiiizados a eva!uados por el 6rgano rector) en e! marco de ias normas basicas: y i-Sa!izar
;      el  c®ntroi  y  seguimientS  de  su  aplicaci6n:  (...}  c!)  Ser  responsaSie  cie  ia  administraci6n  c!e  !®s

recursos pi'gie!icos ants !a unic!ad a servicio cie Tesoreria i!imec!iatamente superior.

5,  !as  N®rmas  Basicas  de!  Sistema  de  Contabiliciac!  !ntegrac§a  aproPeadas  per

REJii
F.®ma N° '222957 de 04 de marzo de 2005, estabiecen dentrQ de Sus objetivos e!
todS  servidor  ptiblico  que  reciba,  pague  a  custodie fondos;  va!GF.es  a  leienes

rfnda cijentas de la administraci6n a su cargo.-_
Que.  ei  aat{£uio  29  dei  FEeglamento  Esp®cific¢  para  la  Administraci6n  de  Cueffita
Fiscai©s,  ®peraci®nes,  Servicios  Financier®s  y  Sistema  de  Pagos  de!
Res®luci6n  Ministerial  N°  153/16  cie  06 de  aleri!  de  2016  emi{id

y Finanzas  PedBiicas,  determina  !a apertura,  ®pera3!6n,  r®p®sici
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y Cajgis Chicas,  sera de entera  responsakeiiidad de {a  M€faxima Au€oridad  Ejecutiva de catia L#na
c!e   !as   Entidac§es   Prife!icas   del   Nivel   Centrai   de!   Estado.   quienes   cieberan   regiamentar  ©i
funei®namiento   c!e   sue   FonciSg   R®tativos  y   Cajas   Chicas.   sujetanc§Sse   a   lc!s   lineamientc§S
dispuest®S en e! presents Regiamento y ia normativa aprobada per ei Viceministerio d©i Tesoro

y Cr6dito  Pitb!ico.

Qu©,  ei  Estatuto  Org&nico de ia Caja  Bancaria  Estatal  de  Salud;  Homoiogado  par Reso!uciSn
Aclministrativa ASuSS N° 0025/2023 c!e fecha 20 de marzo de 2023, en el Articuio 15, Nume#.al
7  estakeiece  que  es  a{ribuci6n  ciel  Directorio  C.B.E.`S„  aprobfar  ios  Fzeglamentos,  Manuaies  y
Guias,  mediante F€esoluci6n Expresat en Base a !os !nfrormes T6cnico y Legal.

S®ENsiEBERAREffi®  ii:

Que, en Citeservancia a dicha normativa, la Caja Bancaria Estatai de Sa§ud a trav6s de ia Unidiadi
de  Planificaci6n,  efecttla  la  modificaci6n  y  actuaiizaciSn  del   R®glam©nto   intemo  de  Fondes
F¥ot€qtivo de ia Caja  Bancaria  Estatai de Salud, y median{e informs  !NF/CBES  N° 0041/2024 cEe
fecha 03 de c!iciemtoree de 2024 emitido per !a  Lic,  Marie!a  Liset Duran  Frontani!la - Profesionqfi!
de Diserio Organizaciona! de la Unidac! de Planificaci6n de la a.a.E.S., remits e! mismo p€qrffi su
r®spectiva aprcitoaci6n.

Qu®,  par  !nfsrme  L®gai  iNF/CBES/DGE/AL/ N°  i90S/2024 cie fecha  06 de ciiciembre de 2024
emititi®  par l{ra Afo(ji.  Cecilia  Le6n  Justiniano ~ Abogada  Procesa!ista  C.B.E.S.,  via  !a Ak)g.  Lit)ia

Sandra  Paucara  Apaza  I.-Asesora  Legal  a.i.  C.B.#.S.,  sefiaia  que,  es  !egaii.Tiente  viable  !a
€Bpr®keg£Gi6n  de!  F.Reglamento  !nterno de  Fondo  Rotativo  (Versi6n  3}  cie  !a  Caja  Bancaria  Estatal

cie Sa!ud,  en  sus 5 Gapitu!os y 28 Articu!os,  {oda veg. que;  el  mismo  no Gontraviene ni  vuinera
disposici6n   iegai   a!guna,   encontrandose   tfcnica   y   !ega!mente   justificada   Su   ne€esidad,

per€inencia y ap!ifatoi;idad,  y es  procedente  !a  aprob€rRci6n  de!  referido  F¥eglamento a travtes del
Direct:orio   de   la   Caja   Baiif,aria   Estatal   de   Salud   conforms   sii`s  facu!i:ades  y   atrik5uciones
estakeiecidas  en  ei   Estatuto  Organico  de  la  Caja  Bancaria  Estatal  de  Saiud  aprobado  per
FResoiuci6n  c§e  Directorio  N°  004/2023  de  04  de  aE!ril  de  2023  y  homo!ogado  per  FReso!uci6n
Administrativa ASUSS NC` 0025/2023 de 20 de marzo de 2023.

Que,  considerando todos log antecedentes preceden{emente descri{os ei  Directorio en  P!®nS,
en  gReurti6n  Grdinaria  c!e  Directorio  N°  012/2024,  lievada  a  car3o  ei'`  fecha  12  de  diciei.yiby.a  de
2024, t®ma cCinscimiento de! REGLAMENTO iNTERNO i.)E FONDO ROTATivG {VERSISN 3}
DE LA GAJA BANCAR!A ESTATAL DE SALUD. el cuai estf dentro de !os a!cances normativos
ci©  !a  Gonstituci6ri  PS!itica  del  Estado  y  acorde  a  !os  !ineamientos  n®rma{ivos  estab!eGidGs
defoidament® respaidac§ci par !nforme cite:  INF/CBES N° 0041/2024 c§e 03 de diciembre de 2024
e Informs Legal  !NF/CBES/DGE/AL/ N° 1900/2024 de fecha 06 de diciembi-e de 202

ei  Estati!t®  Organico  d©  Caja  Bancaria  Estata!  de  Sa!uci,   hoiiio!ogado  pot.
iistrativa ASUSS N° 0025/2023 de fecha 20 de marzo cie 2023, en su A3i!'cu!o 1

7  estale!ec®  qua  3s  atrik)uciSn  dei  Directorio  C.B.E.S„  aprobar  !Qs  FReg!amentos,
Guias,  mediante ResSiu€iSn Expresa, en Base a !os informc5s T6cnico y Lega!o

www.cbes.org.bo
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P®HR FARET®:

Ei  Direct®ri®  de  ia  Caja  Bancaria  Estata!  cie  Salud,  en  cumplimiento  ai  Art.15  numeral  7  d®!
Estatuto OrganiSS d® a.B,E.S. y en use de sus atribuciones !egal®s:

RESUEELVE:

PR!REER®®  -APR®BAR ei  RE=6LAMENTO  [NTERNO  E}E  F®NB® ffi®TATiv®  {VERsi©RE  3}
BE i.A eAJA BANCAR!A ESTATAL DE SALUD. en sus 5 Capitu!os y 28 Articulos, en estrict®
apeg® a !®s lnformes cite:  IMF/CBES N° 0041/2024 de 03 de c!iciemlere de 2024 a lnf.orme Legal
IMF/CBES/DOE/AL/ N® 1900/2024 de fecha 06 c!e diciembre c!e 2024, mismos que forman parts
indis®luk)!e de ia  pr`esente Resoluci6n.

SE®EL#REHS®. " EI IrBESELAREERETO iNTERNo DE FONDG RffiTATivS {vERs!SN 3} E}E LA eAJffi

ffiffiREeeffiRE!A  ESTATALra  BE SALUD, entrara en vigencia  a  par±ir` de su  peufe!icaci6no

HEER6Effi®.  -  Se  AESR©GA  y  E}EJA  SIN  EFECTO  el  anterior  FReg!amento  !nternG  de  FGndS
F3otativo  (Versi6n  2)  de  la  Caja  Bancaria  Estatal  cie  Salud,  asi  corno  todas  lag  disposiciones
contrarias a ia presents Reso!uci6n.

CUAffiH®.  -  La  Direcci6n  Gen®ra!  Ejecu{iva  y  !a  Unic±ad  de  P!anif.icaci6n  cie  ia  Caja  Bancaria
Estata!   de   Sa!ud   quedan   encargadas   c!e   la    pub!icacisn,    socia;izuaci6n   y   ejecuGi6n   de!
cui'¥ip!imientci de ia  presents FReso!uci6n.

FRegistrese,  hGfagase saber y crimplase.
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REGLAMENTO INTERNO DE FONDO ROTATIVO 

CAJA BANCARIA ESTATAL DE SALUD 

 

CAPÍTULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

 

ARTÍCULO 1.-OBJETIVOS DEL REGLAMENTO   

El presente reglamento de manejo de fondo rotativo, tiene los siguientes 

objetivos. 

a. Definir procedimientos para garantizar la operatividad y facilitar el 

eficiente control de todos los gastos realizados a través del módulo de 

fondo rotativo del sistema de gestión pública -SIGEP. 

b. Establecer las competencias y responsabilidades asignadas al personal 

de la entidad, en la administración de los recursos públicos y descargos 

sustentados en documentación confiable.  

c. Lograr la administración transparente y eficiente de los recursos 

destinados al fondo rotativo.  

d. Establecer las prohibiciones y sanciones por el incumplimiento al presente 

reglamento, en función a la Ley 1178, decreto supremo 23318-A 

responsabilidad por la función pública.              

ARTÍCULO 2.-DEFINICIONES    

A efectos del presente reglamento se tienen las siguientes definiciones: 

a. Fondo Rotativo: Constituyen recursos económicos disponibles en una 

cuenta corriente fiscal pagadora, asignados cada gestión fiscal, 

destinados a cubrir la adquisición de bienes y servicios menores, urgentes 

e imprevistos.         

b. Módulo de Fondo Rotativo: Herramienta informática del SIGEP que 

permite la automatización de los procesos frecuentes de apertura, 

solicitud, descargo, reposición y cierre de fondo rotativo. Además de 

delimitar su uso y operatividad.   
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c. Descargos: Detalle de gastos incurridos, respaldado por las facturas, 

recibos, comprobantes y otros que evidencian o demuestran el pago o 

transacción efectuada para el objeto y fines aprobados y autorizados.          

ARTÍCULO 3 .-ALCANCE  

I. El presente Reglamento es de estricto cumplimiento y aplicación por 

todas las unidades organizacionales de la Caja Bancaria Estatal de Salud.  

II. Los servidores públicos de la Caja bancaria estatal de salud no podrán 

alegar el desconocimiento al presente reglamento como excusa y 

justificación de omisión, infracción o incumplimiento de cualquiera de sus 

disposiciones.          

ARTÍCULO 4 .-MARCO LEGAL  

El presente reglamento de Fondo Rotativo, tiene como base legal las siguientes 

disposiciones:   

a. Constitución Política del Estado del 9 de febrero de 2009 

b. Ley No. 1178 Ley de Administración y Control Gubernamentales de 20 de 

julio de 1990. 

c. Ley No. 843 de Reforma Tributaria actualizada a diciembre de 2005. 

d. Ley No.0044 de 31 de marzo de 2010, de Lucha contra la corrupción, 

enriquecimiento ilícito e investigación de fortunas “Marcelo Quiroga 

Santa Cruz”.     

e. Decreto Supremo 23318-A de 3 de noviembre de 1992, responsabilidad 

por la función pública. 

f. Decreto Supremo No. 26237 de 29 de junio de 2001 que modifica el 

DS23318-A. 

g. Resolución Suprema No.218056 de 30 de julio de 1997, que aprueba las 

Normas Básicas del Sistema de Tesorería del Estado.  

h. Resolución Suprema No. 222957 de 4 de marzo de 2005, que aprueba las 

Normas Básicas del Sistema de Contabilidad Integrada.   
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i. Resolución Suprema No. 225558 de 1ro de diciembre de 2005, que 

aprueba las Normas Básicas del Sistema de Presupuesto.  

j. Otras normas vigentes y aplicables.  

ARTÍCULO 5 .-PREVISIÓN   

En casos de omisiones, contradicciones y/o diferencias en la interpretación del 

presente Reglamento Interno de Fondo Rotativo, los mismos serán resueltos 

considerando los alcances y previsiones establecidas en las normas de mayor 

jerarquía que guarden relación con el Reglamento.  

ARTÍCULO 6 .-APROBACIÓN Y DIFUSIÓN   

El presente reglamento será aprobado mediante Resolución de Directorio y 

entrará en vigencia a partir de la fecha de su aprobación.  

La instancia de Planificación será la responsable de la difusión del presente 

reglamento.  

ARTÍCULO 7 .-REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL REGLAMENTO  

El presente reglamento podrá ser revisado y en su caso actualizado por la 

Dirección de Administración y Finanzas, como resultado de la evaluación de su 

aplicación de acuerdo a disposiciones legales en vigencia, las mismas que 

serán aprobadas mediante Resolución de Directorio.         

CAPÍTULO II 

ADMINISTRACION DEL FONDO ROTATIVO 

 

ARTÍCULO 8 .-APERTURA DEL FONDO ROTATIVO 

Para la apertura del Fondo Rotativo deberá tomarse en cuenta el siguiente 

procedimiento: 

a. La Dirección de Administración y Finanzas, a través de Tesorería, al inicio 

de cada gestión Fiscal mediante la emisión de informe técnico solicitará 

la asignación de recursos para la apertura de Fondo Rotativo y la 

designación del Responsable de Fondo Rotativo. 
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b. La Dirección de Administración y Finanzas, una vez aprobado el informe 

técnico, solicitará a Asesoría Legal el informe legal para la emisión y 

suscripción de la Resolución Administrativa correspondiente que autorice 

la apertura y designación del Responsable de Fondo Rotativo. 

ARTÍCULO 9.-AUTORIZACIÓN DE APERTURA 

I. Autorizada la apertura del Fondo Rotativo en el Sistema de Gestión 

Pública (SIGEP) el importe asignado será desembolsado en la cuenta 

corriente fiscal dispuesta para el Fondo Rotativo. 

II. Los recursos del Fondo Rotativo se ejecutarán únicamente en las partidas 

de gasto habilitadas en el SIGEP al momento de la apertura.  

ARTÍCULO 10.-MONTO AUTORIZADO  

El monto autorizado para el funcionamiento del Fondo Rotativo de la Caja 

Bancaria Estatal de Salud será de Bs 50.000.- (Cincuenta mil 00/100 bolivianos).  

ARTÍCULO 11.- PARTIDAS PRESUPUESTARIAS AUTORIZADAS 

Los recursos del Fondo Rotativo, podrán utilizarse únicamente para gastos en las 

partidas contempladas en el fondo rotatorio dentro del SIGEP, las cuales son:  

a. Adquisición de Bienes (Grupo 30000) y Servicios (Grupo 20000, 

exceptuando las partidas 25200 y 25800).  

b. Subgrupo 80000 (exceptuando las partidas 85300, 85500 y 85900)  

c. Comisiones bancarias. 

ARTÍCULO 12.- OPERACIÓNES DEL FONDO ROTATIVO  

A través del Fondo Rotativo se podrán realizar los siguientes tipos de 

operaciones:  

a. Anticipo  

b. Caja Chica  

Para ambos casos se emitirá reglamentación específica para su utilización y 

operativización. 
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ARTÍCULO 13.-PROCEDIMIENTO PARA LA AUTORIZACION DE APERTURA DEL 

FONDO ROTATIVO  

Para el desembolso de recursos de Fondo Rotativo, deberá cumplirse el 

siguiente procedimiento: 

a) La o el Responsable de Fondo Rotativo, una vez emitida la Resolución 

Administrativa de aprobación de apertura del fondo rotativo, procederá 

a la apertura mediante el módulo del Fondo Rotativo del SIGEP. Por el 

monto solicitado y autorizado por el Ministerio de Economía y Finanzas 

Publicas. (MEFP).  

b) Si el monto asignado por el MEFP para la apertura del Fondo Rotativo 

fuese inferior a lo requerido por la entidad, la o el Responsable de Fondo 

Rotativo realizará la solicitud de incremento, mediante nota firmada por 

el Director de Administración y Finanzas. 

c) Los recursos asignados para el manejo del Fondo Rotativo serán 

operados mediante cuentas corrientes fiscales pagadoras, a través del 

módulo de Fondo Rotativo del SIGEP.       

ARTÍCULO 14.-RESPONSABLE DEL FONDO ROTATIVO  

El Responsable del Fondo Rotativo de la Caja Bancaria Estatal de Salud deberá 

ser el servidor público dependiente de Tesorería y su designación se realizará 

mediante Resolución emitida por el Director General Ejecutivo.     

ARTÍCULO 15.-RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES DEL RESPONSABLE DE FONDO 

ROTATIVO   

I. El servidor público designado mediante Resolución Administrativa como 

responsable del manejo de Fondo Rotativo, se encargará de su correcta 

administración y tiene obligación de efectuar la reposición, una vez 

efectuado el descargo correspondiente, a fin de evitar la iliquidez en el 

Fondo Rotativo.    

II. Las funciones que debe cumplir son las siguientes: 

a) Efectuar la apertura y cierre del Fondo Rotativo. 
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b) Administrar los recursos del Fondo Rotativo. 

c) Procesar las solicitudes de recursos mediante el Fondo Rotativo.  

d) Revisar los cálculos aritméticos y la formalidad de la documentación 

de respaldo presentada.  

e) Elaborar los documentos de reportes emitidos por el módulo de fondo 

rotativo en el SIGEP.  

f) Girar cheques a favor de el/la Responsable de Caja Chica, servidores 

(as) públicos(as)y otros, según corresponda.  

g) Realizar el seguimiento oportuno a las rendiciones pendientes de 

descargo.  

h) Revisar la documentación de respaldo para realizar el descargo y 

reposición. 

i) Velar por la liquidez del Fondo Rotativo.  

j) Llevar un registro actualizado del movimiento de las operaciones que 

se realicen con cargo al fondo rotativo en el SIGEP.  

ARTÍCULO 16.-CAMBIO DEL RESPONSABLE DEL FONDO ROTATIVO   

I. En caso de vacaciones, enfermedad, comisión, ausencia temporal, 

renuncia, rotación, traslado, retiro o ausencia definitiva, es obligación del 

Responsable del Fondo Rotativo, proceder al cierre en el módulo de 

fondo rotativo habilitado en el SIGEP, cumpliendo los procedimientos 

establecidos para el efecto.  

II. La designación de un nuevo Responsable del Fondo Rotativo se realizará 

de acuerdo a los establecido en el artículo 11 del presente reglamento.             

  CAPÍTULO III 

PROCEDIMIENTO DEL MANEJO DEL FONDO ROTATIVO 

ARTÍCULO 17.-SOLICITUD DE RECURSOS MEDIANTE FONDO ROTATIVO  

Para efectuar la solicitud de recursos del fondo rotativo mediante anticipo de 

fondos en el módulo de Fondo Rotativo, la Unidad solicitante deberá remitir 

previo el desembolso de recursos, la siguiente documentación a la Dirección de 

Administración y Finanzas:                   
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I. Para el caso de compra de materiales, la Unidad solicitante deberá 

adjuntar los siguientes documentos: 

• FORMULARIO DE SOLICTUD DE FONDO ROTATIVO, donde especificará 

expresamente el monto y destino de los recursos solicitados, documento 

que deberá contener la firma y autorización del inmediato superior o 

superior jerárquico, cuando corresponda.          

• Formulario de pedido de material emitido por el área de almacenes que 

justifique el gasto a través del fondo rotativo, debiendo llevar el sello de 

sin existencia, con las firmas de autorización correspondiente.   

• Certificación POA y Presupuesto, con las firmas de autorización 

correspondiente.   

  

II. En el caso de requerimiento de recursos para el pago o cancelación de 

servicios, deberá presentar:  

• FORMULARIO DE SOLICTUD DE FONDO ROTATIVO, donde especificará 

expresamente el monto y destino de los recursos solicitados, documento 

que deberá contener la firma y autorización del inmediato superior o 

superior jerárquico, cuando corresponda.          

• Certificación POA y Presupuesto, con las firmas de autorización 

correspondiente.    

ARTÍCULO 18.-FIRMAS AUTORIZADAS   

Los cheques serán firmados en forma mancomunada por dos de los siguientes 

servidores públicos de la Caja Bancaria Estatal de Salud: 

• Director General Ejecutivo  

• Director(a) de Administración y Finanzas.  

ARTÍCULO 19.-IMPORTE MAXIMO DE PAGOS QUE SE PUEDEN REALIZAR A TRAVES 

DE FONDO ROTATIVO  

El importe máximo autorizado a ser otorgado a través del fondo rotativo para 

cada operación realizada no debe sobrepasar el 20% del total asignado.        
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CAPÍTULO IV  

DESCARGOS, PLAZOS, REPOSICION Y RENDICIÓN FINAL DEL FONDO ROTATIVO 

 

ARTÍCULO 20.-DESCARGO DEL GASTO POR COMPRA DE MATERIALES   

El descargo será procesado con la presentación de factura a nombre de la 

Caja Bancaria Estatal de Salud con NIT 1016529025. 

a. Adquisición o compra de bienes   

Los documentos mínimos exigidos, en el caso de compra de bienes son: 

1. Informe de descargo, dirigido a la Dirección de Administración y 

Finanzas, debidamente aprobado por el inmediato superior y 

autorizado por las autoridades competentes, detallando las 

actividades realizadas y la ejecución de gastos realizados. 

(INFORME DE DESCARGO DE FONDO ROTATIVO). 

2. Facturas originales a nombre de la Caja Bancaria Estatal de Salud, 

las cuales no deben tener enmiendas, raspaduras o borrones, y 

deberá en su contenido describir el bien adquirido.  

3. Formulario de ingreso del área de almacenes. 

4. Boleta de depósito en original por el monto no ejecutado y 

devuelto al fondo rotativo a la cuenta de CUT BANCO CENTRAL DE 

BOLIVIA.   

b. Adquisición o compra de servicios 

Los documentos mínimos exigidos para la presentación de descargos, en 

el caso de contratación de servicios son: 

1. Informe de descargo, dirigido al (la) Director(a) de Administración 

y Finanzas, debidamente aprobados por el inmediato superior y 

autorizados por las autoridades competentes detallando las 

actividades realizadas.  
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2. Facturas originales a nombre de la Caja Bancaria Estatal de Salud, 

las cuales no deben tener enmiendas, raspaduras o borrones y 

deberá en su contenido describir el servicio contratado.  

3. Acta de conformidad el servicio recibido (si corresponde Ejm: 

pintado, cambio de chapa, etc.) 

4. Boleta de depósito en original por el monto no ejecutado y 

devuelto al fondo rotativo. (Si corresponde) 

5. En el caso de servicio de refrigerios los mismos tendrán que ser 

utilizados para la compra de gastos de alimentación para terceros 

en reuniones, talleres de capacitación y otras actividades de la 

Entidad, para lo cual deberán adjuntar una planilla firmada por los 

participantes al evento y por el servidor público que recibió el 

cargo de cuenta, así como la descripción de la actividad 

realizada con fecha y detalle de los productos sujetos a descargo.    

Excepcionalmente, en los casos que por la adquisición de bienes y servicios, no 

se pueda obtener la factura, se aceptaran los recibos, que deberán contener 

la firma del beneficiario, adjuntando una fotocopia de la cedula de identidad.  

El recibo no debe presentar enmiendas, raspaduras o borrones y deberá indicar 

claramente el bien adquirido; para estos casos se deberá aplicar la retención 

de impuestos de acuerdo al siguiente detalle:  

BIENES: 

DESCRIPCIÓN IMPUESTO PROCENTAJE 

Por compra de bienes 

Impuesto a las 

utilidades de la 

Empresas  

IUE 5% 

Impuesto a las 

Transacciones  

IT 3% 

Total retención impositiva por compra de bienes  8% 
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SERVICIOS:  

DESCRIPCIÓN IMPUESTO PROCENTAJE 

Por prestación de servicios  

Régimen 

Complementario 

Impuesto al valor 

Agregado   

RC-IVA 13% 

Impuesto a las 

Transacciones  

IT 3% 

Total retención impositiva por compra de bienes  16% 

 

Adjuntando Al descargo, se deberá presentar la boleta de depósito en original 

por el monto retenido, importe que será depositado en la cuenta bancaria fiscal 

del fondo rotativo de la Caja Bancaria Estatal de Salud.       

La documentación de respaldo por la erogación de recursos financieros, 

presentado por el servidor público es de su plena responsabilidad, asumiendo la 

licitud y legalidad de los mismos.      

ARTÍCULO 21.-PLAZOS DE DESCARGO  

El descargo deberá efectuarse a los tres (3) días hábiles posteriores a la 

conclusión de la actividad del gasto.      

El incumplimiento al plazo establecido, dará lugar a que el Responsable de 

Fondo Rotativo, emita un informe a la Dirección de Administración y Finanzas  

haciendo conocer esta situación para el descuento de haberes por el monto 

solicitado.  

ARTÍCULO 22.-REPOSICION DEL FONDO ROTATIVO  

El Responsable Fondo Rotativo verificará la documentación de respaldo y 

registrará la información para su reposición a través del SIGEP.  
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El Responsable de Contabilidad Y Finanzas aprobará el C-31 con imputación 

presupuestaria para la posterior firma del Director de Administración y Finanzas 

para la reposición del fondo rotativo.      

ARTÍCULO 23.-RENDICION FINAL Y CIERRE DEL FONDO ROTATIVO  

El fondo rotativo deberá ser cerrado al final de cada gestión fiscal, de acuerdo 

a instructivo de cierre presupuestario., contable y de tesorería, emitido por el 

Ministerio de Economía y Finanzas Públicas o instructivo de cierre emitido por la 

Caja Bancaria Estatal de Salud, para lo cual el Responsable de Fondo Rotativo, 

dentro de los plazos establecidos procederá a la elaboración de la rendición 

final en el SIGEP, cumpliendo con el procedimiento necesario para este fin, 

efectuando el depósito del saldo no utilizado en la cuenta Única del Tesoro 

(CUT) del Banco Central de Bolivia.              

CAPÍTULO V 

OTRAS DISPOSICIONES  

ARTÍCULO 24.-PROHIBICIONES  

Queda prohibido utilizar los recursos del Fondo Rotativo en gastos como ser:  

a. Cambios de monedas extranjeras.  

b. Cambio de cheques.  

c. Obsequios y premios 

d. Gastos de prensa, salutaciones y homenajes   

e. Padrinazgos, agasajos y festejos.  

f. Ayudas económicas, subsidios, subvenciones y donaciones de cualquier 

naturaleza.  

g. Concesión de préstamos  

h. Pago de viáticos 

i. Fraccionamiento del monto límite de un proceso de contratación 

j. Adquisición de Activos Fijos   

k. Gastos extra presupuestarios.  

l. Destinar los recursos en actividades diferentes a la solicitud. 
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m. Pago de servicios básicos de carácter recurrente.   

n. Pago de sueldo o anticipo de sueldos.  

o. Prestamos de dinero a servidores públicos.  

p. Gastos de uso personal  

q. Gastos que no tengan el carácter de imprevisibles o urgentes.  

r. Comprar de material de escritorio, papelería, suministros y otros que existan 

en almacenes.  

s. Compra de gasolina, salvo casos excepcionales debidamente justificados.  

t. Atenciones odontológicas. 

u. Obsequios y premios (personales).  

v. Pago de obligaciones de gestiones anteriores.  

w. Transferencias a organismos públicos y privados.  

x. Gastos relativos a vencimientos de Deuda Pública.  

No se aceptarán facturas de compras fraccionadas y que la sumatoria de las 

mismas supere el importe máximo establecido en el presente reglamento.   

ARTÍCULO 25.-RESPALDO DE DESCARGO   

Para fines de descargo o rendición de cuentas, el informe deberá estar 

respaldado por la documentación correspondiente en original, descrita en el 

artículo 20 del presente reglamento.  

Excepcionalmente, cuando corresponda, se aceptarán fotocopias simples, 

considerando que los originales son necesarios en otra repartición, extremo que 

deberá ser explicado en el informe de descargo de fondo rotativo presentado 

en la Dirección de Administración y Finanzas. 

ARTÍCULO 26.-REEMBOLSO   

Excepcionalmente, se procederá al reembolso por gastos ejecutados que 

sobrepasen el monto del anticipo de fondos otorgados el cual debe ser 

solicitado por el servidor público responsable del anticipo, con la autorización 

de su inmediato superior, a la Dirección de Administración y Finanzas, 

justificando el gasto en exceso realizado, en el informe de descargo de fondo 
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rotativo, cuyo plazo de presentación de la solicitud será de 3 días hábiles 

posteriores al gasto.        

ARTÍCULO 27.-ARCHIVO Y CUSTODIA DE LA DOCUMENTACIÓN   

La Dirección de Administración y Finanzas deberá mantener al día, en orden y 

debidamente archivada la documentación correspondiente al manejo y 

registro de los montos recibidos, desembolsos, y mantendrá bajo su custodia y 

protección y seguridad con el fin de ser sometidos a controles posteriores.     

ARTÍCULO 28.-INCUMPLIMIENTO AL REGLAMENTO  

En caso de incumplimiento al presente reglamento y de ocasionarse perjuicio al 

desarrollo de las actividades de la entidad por omisión o acciones de descuido 

o negligencia del servidor público responsable del fondo rotativo, se sancionará 

de acuerdo a lo establecido en la Ley 1178 de Administración y Control 

Gubernamentales y el Decreto Supremo No. 23318-a de la Responsabilidad por 

la Función Pública.           
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